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Araututako Irakaskuntza Pribatua:

STEE-EILAS-ek ez-irakasleen ekiparazioa eskatu du elkarretaratze batean
Gaur, martxoaren 11an, irakaskuntza pribatuko ikastetxeetako 50 delegatu bildu

ditu STEE-EILAS sindikatuak elkarretaratze batean Bizkaiko Hezkuntza Lurralde
Ordezkaritzaren aurrean, irakasleak ez diren langileentzat homologazioa laborala eskatzeko.
Sindikatu honetako ordezkariek idazki bat eman diote Bizkaiko ordezkaria den Andoni
Anasagasti-ri, Hezkuntza Sailari helarazi diezaion. Idazki horretan irakaskuntza pribatuaren
arloan irakasleak ez diren hainbat kolektibok (Haur Hezkuntzako lehen zikloko langileak,
administrazio eta zerbitzuetakoak...) jasan behar duten egoera salatzeaz gain, 5 eskaera
luzatzen zaizkio Administrazioari:

1.-Lansarien Ekiparaziorako prozesua hasi.

2.-Ordainketa eskuordetuan sartu. |

3.-Beste lan-baldintzak homologatzeko plana.

4.-IRALE programa moldatu ez-irakasleen liberazioak ahalbideratzeko.

5.-Prestakuntza Plan berezia

Ekimen hau URRITASUNARI STOP A LA PRECARIEDAD izeneko kanpaina zabal baten
barruan kokatzen du STEE-EILAS-ek.

Bilbon, 2008ko martxoaren 11a.

Ensefianza privada reglada:

STEE-EILAS solicita la equiparacion del personal no docente
Hoy 11 de marzo STEE-EILAS ha realizado una concentracion de 50 delegados

y delegadas de centros de ensefianza privada de la CAPV delante de la Delegacion de
Educacidn de Bizkaia para reclamar la equiparacion del personal no docente de estos centros.
Una representacion de este sindicato ha hecho entrega de un escrito de denuncia de la
situacion laboral de estos colectivos (personal del primer ciclo de Educacién Infantil, de
administracion y servicios...) al delegado de educacion Andoni Anasagasti para que éste lo
haga llegar al propio Departamento de Educacién. En el escrito se recogen 5 demandas a la
Administracion:

1.-Inicio de un proceso de equiparacion retributiva.

2.-Su inclusion en el pago delegado. |

3.-Plan de homologacion laboral.

4.-Reformar el programa IRALE para permitir la liberacion de este personal.

5.-Planes especificos de formacion.

Esta iniciativa forma parte de la campafa que con el lema URRITASUNARI STOP A LA
PRECARIEDAD ha iniciado este sindicato en el sector de la ensefianza privada.

Bilbao, 11 de marzo de 2008.
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