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HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE
ETA IKERKETA SAILA

Zk-1582

47/2004 DEKRETUA, martxoaren 16koa, Euskal Au-
tonomia Erkidegoko Erdi Mailako Musika Kontser-
batorioetan zerbitzuak ematen dituzten Musika eta
Antzertiko Irakasleen Kidegoko karrerako pertsonal
funtzionarioaren adskripzio-prozesua arautzen due-
na.

Urriaren 3ko 1/1990 Lege Organikoaren, Hezkuntza
Sistemaren Antolamendu Orokorrari buruzkoaren (LOG-
SE), bidez berrantolatu ziren musika-irakaskuntzak eta
lehenengo aldiz unibertsitateaz kanpoko irakaskuntzen
lege global batean sartzen zituen, irakaskuntza bereziei
(arte eta hizkuntzak) guztiz eskainitako II. tituluan ema-
ten zaion tratamendu espezifikoarekin.

Halaber, legezko berrikuntza esanguratsu honek be-
rrantolaketa eta bereizketa argiago bat ekarri zuen gu-
re Autonomia Erkidegoaren esparruan; izan ere, gero eta
gehiago bereizten hasi ziren Musika Eskolen bidez bi-
deratzen zen profesionalizatu eta arautu gabeko musi-
ka-irakaskuntza, alde batetik, eta musika-irakaskuntza
profesionalagoa, Musika Kontserbatorioen bidez gau-
zatzen den musika-irakaskuntza arautu eta publikoaren
eskaintza batean konkretatzen dena, bestetik. Prozesu
hori etengabe finkatu eta hobetzen ari da eta mailarik
gorena lortu du Donostiako Goi Mailako Musika Ikas-
tegia (MUSIKENE) duela gutxi martxan jartzearekin.

Musika-irakaskuntza arautu, publiko eta kalitate-
ko bat eskaini ahal izateko, Autonomia Erkidego ho-
netako Administrazio Orokorrak bere gain hartu be-
har zuen hiru lurralde historikoetako Erdi Mailako
Musika Kontserbatorioen titulartasuna. Gauzak horre-
la, 1985eko urtarrilaren 1ean eskualdatu zen Bilboko
«Juan Crisóstomo de Arriaga» Erdi Mailako Musika
Kontserbatorioa eta, geroago, apirilaren 3ko 9/1998
Legearen bidez, Donostiako Erdi Mailako Musika Kon-
tserbatorioak eta Vitoria-Gasteizko «Jesús Guridi»Ad-
ministrazio Orokorraren menpeko ikastetxeen sare pu-
blikoan sartu ziren. Era berean, Erdi Mailako Musika
Kontserbatorio horiek Administrazioan integratzeak
haietan zerbitzuak ematen zituen pertsonala Adminis-
trazio horrek bere gain hartzea eskatzen zuen, baita ira-
kasleak Euskal Autonomia Erkidegoko Musika eta An-
tzertiko Irakasleen Kidegoan, Euskal Autonomia Er-
kidegoko Unibertsitateaz kanpoko Irakaskuntzako
Irakasleen Kidegoei buruzko otsailaren 19ko 2/1993

Xedapen Orokorrak
DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN,
UNIVERSIDADES E INVESTIGACIÓN

N°-1582

DECRETO 47/2004, de 16 de marzo, por el que se re-
gula el proceso de adscripción del personal funcio-
nario de carrera del Cuerpo de Profesores de Músi-
ca y Artes Escénicas que presta servicio en los Con-
servatorios de Música de Grado Medio de la Comu-
nidad Autónoma de Euskadi.

La Ley Orgánica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nación General del Sistema Educativo (LOGSE), vino
a reordenar las enseñanzas de música, incluyéndolas por
primera vez dentro de una ley de carácter global de las
enseñanzas no universitarias con un tratamiento espe-
cífico en su Título II, dedicado íntegramente a las en-
señanzas especiales (artísticas e idiomas).

A su vez, esta importante novedad legislativa supu-
so, en el ámbito de nuestra Comunidad Autónoma, una
reordenación y una separación más nítida entre, de una
parte, la enseñanza musical no profesionalizadora, no re-
glada, canalizada a través de las Escuelas de Música, y,
de otra parte, la enseñanza musical más profesionaliza-
dora, concretada en una oferta de enseñanza musical re-
glada y pública, a través de los correspondientes Con-
servatorios de Música, y enmarcada en un proceso de
permanente consolidación y mejora, proceso que ha vi-
vido su culminación con la reciente puesta en marcha
del Centro de Música de Grado Superior, de Donostia-
San Sebastián (MUSIKENE).

Hacer posible esa oferta de una enseñanza musical
reglada, pública y de calidad, pasaba, entre otras cosas,
porque la Administración General de esta Comunidad
Autónoma asumiese la titularidad de los Conservato-
rios de Música de Grado Medio de los tres Territorios
Históricos. Así, con fecha 1 de enero de 1985 había si-
do traspasado el Conservatorio de Música de Grado Me-
dio «Juan Crisóstomo de Arriaga», de Bilbao. Poste-
riormente, mediante Ley 9/1998, de 3 de abril para la
Integración del Conservatorio de Música de Grado Me-
dio de Donostia (Donostia-San Sebastián) y del Conser-
vatorio de Música de grado medio «Jesús Guridi» (Vi-
toria-Gasteiz) en la red pública de Centros Docentes de-
pendientes de la Administración General de la Comu-
nidad Autónoma del País Vasco se produjo dicha inte-
gración. A su vez, la integración de dichos Conserva-
torios de Música de Grado Medio conllevaba la asun-
ción del personal que prestaba servicio en los mismos,
así como la integración del personal docente en el Cuer-
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Legearen bidez sortua, integratzea ere, 9/1998 Legeak
xedapen gehigarrietan zehazten dituen baldintzetan.

Horrela, 9/1998 Legeak hirugarren xedapen gehiga-
rrian zehaztutakoaren arabera eta lege horren lehen xe-
dapen gehigarria kontuan hartuta, 1993ko otsailaren
26ko 2/1993 Legeak bigarren xedapen gehigarrian ze-
haztutakoaren arabera sartu ziren Euskal Autonomia Er-
kidegoko Musika eta Antzertiko Irakasleen Kidegoan
Bilboko «Juan Crisóstomo de Arriaga» Erdi Mailako
Musika Kontserbatorioan karrerako funtzionarioak zi-
ren irakasleak.

Halaber, 9/1998 Legeak lehen xedapen gehigarrian
zehaztutakoaren arabera eta abenduaren 15eko
376/1998 Dekretuak bere azken xedapen bakarrean eza-
rritakoaren arabera, 1998ko abenduaren 31n sartu zi-
ren Euskal Autonomia Erkidegoko Musika eta Antzer-
tiko Irakasleen Kidegoan Donostiako Erdi Mailako Mu-
sika Kontserbatorioan karrerako funtzionarioak ziren
irakasleak.

Bestalde, 9/1998 Legeak bigarren eta hirugarren xe-
dapen gehigarrietan zehaztutakoaren arabera, indarre-
ko legeriaren arabera eta horretarako hezkuntza-admi-
nistrazioak deituko dituen hautatze-proba espezifiko
batzuk eginez sartuko dira Euskal Autonomia Erkide-
goko Musika eta Antzertiko Irakasleen Kidegoan erre-
ferentziako hiru Musika Kontserbatorioetako lan-kon-
tratu mugagabeko irakasleak, betiere eskatzen diren ti-
tulazio-baldintzak betetzen baldin badituzte.

Horregatik, Euskal Autonomia Erkidegoko Admi-
nistrazio Orokorrak Musika Kontserbatorioen titular-
tasuna hartu zuenean funtzionarioak ziren irakasleak
Euskal Autonomia Erkidegoko Musika eta Antzertiko
Irakasleen Kidegoan sartu ondoren, lanpostuen zerren-
dan aurreikusitako lanpostuetara adskribitu beharko
zaizkie kontserbatorioetan zerbitzuak ematen dituzten
lan-kontratu mugagabeko irakasleei, langile horiek fun-
tzionario bihurtzeko prozesua aurrera eraman aurretik,
eta, jakina, horretarako lanpostuen zerrenda onartu eta
argitara eman behar zen.

Hain zuzen, abenduaren 16ko 307/2003 Dekretua-
ren bidez (2003ko abenduaren 22ko EHAA) onartu zen
lan-kontratuko irakasleentzat eta Irakasleen Kidego ba-
po de Profesores de Música y Artes Escénicas de la Co-
munidad Autónoma del País Vasco, creado por Ley
2/1993, de 19 de febrero, de Cuerpos Docentes de la
Enseñanza no Universitaria de la Comunidad Autóno-
ma del País Vasco, en las condiciones y con los requi-
sitos que se establecen en las disposiciones adicionales
de la Ley 9/1998.

Así, de conformidad con lo dispuesto en su Dispo-
sición Adicional Tercera, en relación con la Disposición
Adicional Primera de la misma, la integración del per-
sonal docente que ostentaba la condición de funciona-
rio o funcionaria de carrera del Conservatorio de Músi-
ca de Grado Medio «Juan Crisóstomo de Arriaga», de
Bilbao, en el Cuerpo de Profesores de Música y Artes
Escénicas de la Comunidad Autónoma del País Vasco,
se produjo, en virtud de lo previsto en la Disposición
Adicional Segunda de la Ley 2/1993, con fecha 26 de
febrero de 1993.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en la
Disposición Adicional Primera de la Ley 9/1998, en re-
lación con lo previsto en la Disposición Final Única del
Decreto 376/1998, de 15 de diciembre, por el que se
crea en el Territorio Histórico de Gipuzkoa el Conser-
vatorio de Música de grado medio denominado «Do-
nostia», la integración en el Cuerpo de Profesores de
Música y Artes Escénicas de la Comunidad Autónoma
del País Vasco del personal docente que ostentaba la
condición de funcionario o funcionaria de carrera del
Conservatorio de Música de Grado Medio de Donostia,
se produjo con fecha 31 de diciembre de 1998.

Por su parte, de conformidad con lo dispuesto en las
Disposiciones Adicionales Segunda y Tercera de la Ley
9/1998, la integración en el Cuerpo de Profesores de
Música y Artes Escénicas de la Comunidad Autónoma
del País Vasco del personal docente laboral indefinido
de los tres Conservatorios de Música de referencia, se
realizará conforme a la legislación vigente y mediante
la realización de unas pruebas selectivas específicas y
restringidas que, a tal efecto, sean convocadas por la Ad-
ministración educativa y siempre que reuniera los re-
quisitos de titulación exigibles para ello.

Por ello, una vez integrado en el Cuerpo de Profe-
sores de Música y Artes Escénicas de la Comunidad Au-
tónoma del País Vasco el personal docente de los Con-
servatorios de Música que ostentaba la condición de fun-
cionario en el momento de producirse el traspaso de
aquéllos a la titularidad de la Administración General
de la Comunidad Autónoma de Euskadi, y antes de que
se lleve a cabo el proceso de funcionarización del per-
sonal docente laboral indefinido que presta servicio en
los mismos, debe procederse a la adscripción de aquel
personal a las plazas previstas en la correspondiente Re-
lación de Puestos de Trabajo, para lo cual, lógicamen-
te, era necesario que se aprobase y publicase ésta.

Efectivamente, mediante Decreto 307/2003, de 16
de diciembre (BOPV de 22 de diciembre de 2003), se
aprobó la Relación de Puestos de Trabajo reservados al
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tzuetako funtzionarioentzat erreserbatutako lanpostuen
zerrenda, Euskal Autonomia Erkidegoko Bigarren
Hezkuntzako Ikastetxe Publikoetan, Helduen Hezkun-
tzako Ikastegietan, Hizkuntz Eskola Ofizialetan, Erdi
Mailako Musika Kontserbatorioetan eta Arte Eskoletan. 

Aipatutako lanpostuen zerrenda onartu eta argitara
eman ondoren, karrerako funtzionarioak diren ikaste-
txe bakoitzeko behin-betiko irakasleak adskribitu be-
harko zaizkie lanpostuen zerrenda horretan aurreikus-
ten diren lanpostu eta espezialitateetara, Euskal Auto-
nomia Erkidegoko Erdi Mailako Musika Kontserbato-
rioetako irakasleen plantilak arautzeko prozesuaren ba-
rruan.

Horretarako, ekainaren 2ko 989/2000 Errege Dek-
retuak, Musika eta Antzertiko Irakasleen Kidegoko es-
pezialitateak zehaztu, kidego horretako irakasleak es-
pezialitate horietara adskribitu eta irakasle horiek eman
beharko dituzten arloak finkatzen dituenak, bigarren
xedapen gehigarrian zehaztutakoaren arabera, horreta-
rako eskuduntzak dituzten Autonomia Erkidegoetako
organoek irizpide eta prozedurak zehaztu ahal izango
dituzte irakaskuntza berriak ezartzea dela-eta irakasleak
birbanatzeko prozesuan, hezkuntza-administrazio ba-
koitzak zehazten duen eran, aipatutako Errege Dekre-
tuaren aurreikuspenen arabera.

Eta hori du, hain zuzen ere, dekretu honek helbu-
ru, hots, arautzea adskripzio hori aurrera eramateko pro-
zesua eta, horretarako, jarraitu beharreko irizpideak eza-
rriko ditu, adskripzio-prozesua ondo egiteko asmoz.

Zentzu horretan, eta duen helburuaz gain, Dekretu
honek eragindako irakasleen eremu subjektiboa, ads-
kripzioa gauzatzeko irizpideak, prozedurak eta adskrip-
zioaren ondorioak finkatzen ditu.

Euskal Autonomia Erkidego honek hezkuntzaren ar-
loan dituen eskuduntzez baliatuz eta ekainaren 2ko
989/2000 Errege Dekretuak duen habilitazioaren ara-
bera onartzen da Dekretu hau, eta Hezkuntza, Uniber-
tsitate eta Ikerketa Saileko Lege Aholkularitzari, Eus-
kara Planetarako Zuzendaritzari, Funtzio Publikoko
Zuzendaritzari, Ekonomi Kontrolerako Bulegoko Zu-
zendaritzari eta Euskadiko Eskola Kontseiluari derri-
gorrezko txostenak eskatu ondoren.

Halaber, Dekretu hau sindikatuetako ordezkariekin
negoziatu da, Plangintzarako Batzorde Teknikoan. 

Horren arabera, Hezkuntza, Unibertsitate eta Iker-
keta Sailburuaren proposamenez eta Gobernu Kontsei-
luak 2004ko martxoaren 16(-e)an izandako bilkuran al-
dez aurretik eztabaidatu eta onartu ondoren,
personal docente de carácter laboral y a funcionarios
pertenecientes a diversos Cuerpos Docentes en los Cen-
tros Públicos de Enseñanza Secundaria, de Educación
de Personas Adultas, Escuelas Oficiales de Idiomas,
Conservatorios de Música de Grado Medio y Escuelas
de Artes de la Comunidad Autónoma del País Vasco.

Tras la aprobación y publicación de la mencionada
Relación de Puestos de Trabajo, el paso siguiente en es-
te proceso de regularización de las plantillas del perso-
nal docente de los Conservatorios de Música de Grado
Medio de la Comunidad Autónoma del País Vasco, es
la adscripción del profesorado definitivo de cada Cen-
tro que tiene la condición de funcionario de carrera a
las plazas y especialidades previstas en aquélla.

A tales efectos, el Real Decreto 989/2000, de 2 de
junio, por el que se establecen las especialidades del
Cuerpo de Profesores de Música y Artes Escénicas, se
adscriben a ellas los profesores de dicho Cuerpo y se de-
terminan las materias que deberán impartir, prevé en
su Disposición Adicional Segunda que los órganos co-
rrespondientes de las Comunidades Autónomas podrán
establecer criterios y procedimientos para la redistribu-
ción del profesorado por la implantación de las nuevas
enseñanzas, en la forma que determine cada Adminis-
tración educativa, de acuerdo con las previsiones del ci-
tado Real Decreto.

Y ésto es, precisamente, lo que viene a constituir el
objeto del presente Decreto, esto es, regular el proce-
dimiento para realizar dicha adscripción, estableciendo
para ello los criterios a seguir para llevar a buen fin la
misma.

En este sentido, en el presente Decreto se establece,
además de su objeto, el ámbito subjetivo de profeso-
res/as afectados/as, los criterios para llevar a cabo la ads-
cripción, el procedimiento y los efectos de la adscrip-
ción.

El presente Decreto se aprueba en ejercicio de las
competencias que esta Comunidad Autónoma del País
Vasco tiene asumidas en materia de educación, y con-
forme a la habilitación contenida en el citado Real De-
creto 989/2000, de 2 de junio, y una vez recabados los
preceptivos informes de la Asesoría Jurídica del Depar-
tamento de Educación, Universidades e Investigación,
Dirección de Desarrollo Legislativo y Control Norma-
tivo, Dirección de Planes de Euskera, Dirección de Fun-
ción Pública, Dirección de la Oficina de Control Eco-
nómico y Consejo Escolar de Euskadi.

Asimismo, este Decreto ha sido negociado con la re-
presentación sindical en el seno de la Comisión Técni-
ca de Planificación.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educa-
ción, Universidades e Investigación, previa deliberación
y aprobación del Consejo de Gobierno en su sesión ce-
lebrada el día 16 de marzo de 2004,
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EBATZI DUT:

1. artikulua.– Helburua.

Dekretu honek Euskal Autonomia Erkidegoko Erdi
Mailako Musika Kontserbatorioetan zerbitzuak ematen
dituzten Musika eta Antzertiko Irakasleen Kidegoko
karrerako pertsonal funtzionarioa adskribitzeko proze-
sua arautzea du helburu, argitara eman den azken lan-
postuen zerrendan aurreikusitako lanpostuetara adskri-
bitzeko prozedura eta irizpideak zehaztuz, eta hori guz-
tia ekainaren 2ko 989/2000 Errege Dekretuak, Musi-
ka eta Antzertiko Irakasleen Kidegoko espezialitateak
ezartzen dituenak, kontuan hartzen dituen espezialita-
te berrien arabera.

2. artikulua.– Adskripzioaren eremu subjektiboa.

Euskal Autonomia Erkidegoko Erdi Mailako Musi-
ka Kontserbatorioetan behin-betiko titular gisa zerbi-
tzuak ematen dituzten Musika eta Antzertiko Irakas-
leen Kidegoko karrerako funtzionarioei aplikatuko zaie
Dekretu honek zehazten duen adskribitze-prozesua.

Prozesu horretan parte hartzeko, irakasleek zerbitzu
aktiboan jardun behar dute edo, horrela izan ezean, be-
hin-betiko destinoa erreserbatzeko eskubidea emango
dien egoera batean. 

3. artikulua.– Adskribitzeko irizpideak

Adskripzio-prozesua ondorengo irizpideen arabera
gauzatuko da:

1.– Musika eta Antzertiko Irakasleen Kidegoko ka-
rrerako funtzionarioei 989/2000 Errege Dekretuko I.
eranskinean aurreikusitako espezialitate berrien lanpos-
tuetara adskribituko zaizkie, II. eranskinean adierazi-
tako kidetasunaren arabera, kasu bakoitzean titularrak
diren lanpostuen espezialitatea eta hizkuntz eskakizu-
na kontuan hartuta.

2.– Aipatutako II. eranskinean kidetasunik ezartzen
ez zaien lehenagoko espezialitateetako irakasleek jarrai-
tuko dute 989/2000 Errege Dekretua onartu zenean zi-
tuzten funtzioak betetzen, hori guztia, eta interesatuei
entzun ondoren, haietako bakoitzaren prestakuntza es-
pezifikoa eta irakaskuntzaren beharretara nola egokitzen
diren kontuan hartuta, beste lanpostu edo funtzio ba-
tzuetara adskribitu ahal izatearen kalterik gabe.  

Dena den, espezialitate berri batera horrela adskri-
bitzeak ez du espezialitate hori eskuratu denik inolaz
ere esan nahi.

3.– Orduak ez egoteagatik, lanpostuen zerrendan es-
pezialitate zehatz bateko, bere hizkuntz eskakizun eta
derrigortasun-datarekin, behar adina lanposturik ez bal-
din badago, bakarrik dauden lanpostu adina pertsona
adskribitu ahal izango dira. Adskripzio hori Dekretu
DISPONGO:

Artículo 1.– Objeto.

Constituye el objeto del presente Decreto regular el
proceso de adscripción del personal funcionario de ca-
rrera del Cuerpo de Profesores de Música y Artes Escé-
nicas que presta servicio en los Conservatorios de Mú-
sica de Grado Medio de la Comunidad Autónoma de
Euskadi, mediante el establecimiento del procedimien-
to y de los criterios de adscripción a las plazas previs-
tas en la última Relación de Puestos de Trabajo publi-
cada, y ello conforme a las nuevas especialidades reco-
gidas en el Real Decreto 989/2000, de 2 de junio, por
el que se establecen las especialidades del Cuerpo de
Profesores de Música y Artes Escénicas.

Artículo 2.– Ámbito subjetivo de la adscripción.

El proceso de adscripción previsto en el presente De-
creto será de aplicación a los/as funcionarios/as de ca-
rrera del Cuerpo de Profesores de Música y Artes Escé-
nicas que prestan servicio como titulares definitivos en
los Conservatorios de Música de Grado Medio de la Co-
munidad Autónoma de Euskadi.

Para participar en dicho proceso, el profesorado de-
berá encontrarse en situación de servicio activo o, caso
de no ser así, estar en una situación que dé derecho a la
reserva de la plaza que constituye su destino definiti-
vo.

Artículo 3.– Criterios de adscripción.

El proceso de adscripción se llevará a cabo conforme
a los siguientes criterios:

1.– Los/as funcionarios/as de carrera del Cuerpo de
Profesores de Música y Artes Escénicas serán adscritos
a las plazas de las nuevas especialidades previstas en el
Anexo I del Real Decreto 989/2000, conforme a la co-
rrespondencia fijada en su Anexo II, atendiendo en ca-
da caso a la especialidad y al perfil lingüístico de las
plazas de las que fueran titulares.

2.– Los/as profesores/as de las antiguas especialida-
des para las que no se establece ninguna corresponden-
cia en el mencionado Anexo II, continuarán desempe-
ñando las mismas funciones que tenían asignadas en el
momento de aprobarse el Real Decreto 989/2000, sin
perjuicio de que, oídos/as los/as interesados/as, se les
pueda adscribir a otros puestos o funciones, teniendo
en cuenta la formación específica de cada uno de ellos
y su adecuación a las necesidades docentes.

Ello no obstante, la adscripción a una nueva espe-
cialidad por esta vía no supondrá, en ningún caso, la
adquisición de esa especialidad.

3.– Cuando, por falta de disponibilidad horaria, en
la Relación de Puestos de Trabajo no hubiera suficien-
tes plazas de una determinada especialidad, perfil lin-
güístico y fecha de preceptividad, únicamente podrán
ser adscritas tantas personas como plazas existan. Di-
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honetan ezartzen diren prozeduraren eta antolamendu-
irizpideen arabera gauzatuko da.

4.– Aurreko paragrafoan xedatutakoa aplikatzearen
ondorioz adskribatu ezin izan zaizkien irakasleak lekuz
aldarazitako irakasle gisa geldituko dira, indarreko
araudiak zehazten dituen ondorioekin.

Lekuz aldarazitako pertsonala lanpostuen zerrendan
haien lanpostua ordurik gabe gelditu den behin-beti-
ko irakasleak dira, lanpostu bat lortu arte, bai Dekre-
tu honetan araututako prozeduraren bidez, bai pertso-
nala hornitzeko ohiko prozeduren bidez, betiere ken-
dutako pertsonala izatearen aukera egiten ez baldin ba-
dute.

4. artikulua.– Adskribitzeko prozedura 

1.– Adskribitzeko prozedura elkarren segidako hi-
ru faseetan egingo da :

1) Adskripzio- edo finkatze-fasea.

Lehen fase honetan irakasle bakoitzari bere jatorriz-
ko lanpostuaren espezialitate eta hizkuntz eskakizune-
ko lanpostu batean adskribatuko zaio, ekainaren 2ko
989/2000 Errege Dekretuak II. eranskinean xedatuta-
ko espezialitateen arteko baliokidetasunaren arabera.

Halaber, eta geroago, fase honetan finkatuko zaie
Dekretu honek 3. artikuluko 2. idatz-zatian zehazten
duen egoeran dauden irakasleei, eta hori agindu horre-
tan adierazitako irizpideen arabera.

2) Berradskribatze-fasea.

Prozesuko fase hau elkarren segidako ondorengo
txandetan gauzatuko da:

a) I. txanda: espezialitate bereko baina hizkuntz es-
kakizun desberdineko lanpostuetara berradskribitzea.

Txanda honetan, irakasleak borondatez adskribitu
ahal izango dira lanpostu hutsetan, titularrak diren lan-
postuaren espezialitate berekoak eta goragoko hizkuntz
eskakizunekoak baldin badira, betiere irakasleek be-
rradskribitzen diren lanpostuaren hizkuntz eskakizuna
baldin badute.

Halaber, prozesuko fase honetan lekuz aldarazita-
koen egoeran dauden irakasleak, eta ez gainontzekoak,
titularrak diren lanpostuarena baino maila txikiagoko
hizkuntz eskakizunekoetara berradskribitu ahal izango
dira. 

Fase honetan parte hartzen duten irakasleek talde ba-
kar bat osatuko dute, Dekretu honetako 5. artikuluan
zehaztutako irizpideen arabera antolatuko dena.

b) II. txanda: hizkuntz aldaketak.

Kontserbatorio batean espezialitate zehatz bateko eta
gainditutako 1. hizkuntz eskakizuneko edo 2. hizkuntz
eskakizuneko lanpostu hutsak baldin badaude, hizkuntz
aldaketaren aukera egin ahal izango dute prozesuko fa-
se honetan lekuz aldarazitakoen egoeran dauden eta es-
cha adscripción se llevará a cabo conforme al procedi-
miento y a los criterios de ordenación previstos en el
presente Decreto.

4.– El profesorado que, por aplicación de lo dispues-
to en el párrafo anterior, no pueda ser adscrito, queda-
rá en situación de desplazado, con los efectos previstos
en la normativa vigente.

Se considera personal desplazado a aquel profesora-
do definitivo cuyo puesto de trabajo haya quedado sin
contenido horario suficiente en la correspondiente Re-
lación de Puestos de Trabajo, en tanto no obtenga un
puesto de trabajo, bien mediante el proceso regulado
en el presente Decreto, bien por los procedimientos or-
dinarios de provisión de personal, y siempre y cuando
no hubieran optado por adquirir la condición de per-
sonal suprimido.

Artículo 4.– Procedimiento de adscripción 

1.– El proceso de adscripción se realizará en tres fa-
ses sucesivas:

1) Fase de adscripción o de fijación.

En esta primera fase cada profesor/a será fijado/a en
una plaza de especialidad y perfil lingüístico correlati-
vos a los de su plaza de procedencia, y conforme a la
correspondencia entre especialidades establecida en el
Anexo II del Real Decreto 989/2000, de 2 de junio.

Asimismo, con posterioridad serán fijados en esta fa-
se quienes se encuentren en el supuesto previsto en el
apartado 2 del artículo 3 del presente Decreto, y ello
conforme a los criterios señalados en dicho precepto.

2) Fase de readscripción.

Esta fase del proceso se llevará a cabo en los siguien-
tes turnos sucesivos:

a) Turno I: Readscripción en plazas de la misma es-
pecialidad y de diferente perfil lingüístico.

En este turno el profesorado podrá readscribirse vo-
luntariamente en plazas vacantes de su misma especia-
lidad y de superior perfil lingüístico al de la plaza de
la que fuera titular, siempre que estuvieran en posesión
del perfil lingüístico correspondiente a la plaza en la
que se readscriben.

Asimismo, aunque únicamente el profesorado que en
esta fase del proceso se encuentre en situación de des-
plazado, podrá readscribirse en plazas de inferior perfil
lingüístico al de la plaza de la que fuera titular.

El profesorado que participe en esta fase conforma-
rá un grupo único que se ordenará conforme a los cri-
terios previstos en el artículo 5 de este Decreto.

b) Turno II: Transformaciones lingüísticas.

Cuando en un Conservatorio existan plazas vacantes
de una determinada especialidad y de perfil lingüísti-
co 1 vencido o de perfil lingüístico 2, las personas de
esa misma especialidad que en esta fase del proceso se
encuentren en situación de desplazadas y que no posean
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katutako hizkuntz eskakizuna ez duten pertsonek, eta
lanpostu huts horietara borondatez adskribituko dira,
indarreko legeriak ezartzen dituen ondorioekin. 

Eskatutako hizkuntz eskakizuna egiaztatzeko unea
iristen denean pertsona horiek egiaztatzen ez baldin ba-
dute, beren lanpostuetatik kenduko zaizkie eta espezia-
litate eta hizkuntz eskakizun bereko lanpostuetan, iza-
nez gero, adskribitu ahal izango dira, prozesuan parte
hartzen duten gainontzeko pertsonekin lehian. 

c) III. txanda: espezialitate desberdineko lanpostue-
tan berradskribitzea

Txanda honetan, irakasleek izango dute behin-beti-
ko destinoko espezialitatekoak ez diren beste lanpostu
batzuetan borondatez adskribitzeko aukera, betiere bi-
garren espezialitate hori baldin badute.

Egindako hizkuntz aldaketak eta I. txandako biga-
rren idatz-zatiaren arabera izandako berradskripzioak
indarrik gabe geratuko dira, III. txanda honetan izan-
dako berradskripzioen ondorioz lanpostu batzuk hutsik
gelditu baldin badira, egoera horiek eragindako pertso-
nen behin-betiko destinoaren espezialitate, hizkuntz es-
kakizun eta derrigortasun-data berekoak. 

3) Kentze-fasea.

Dekretu honetan araututako prozesuaren ondorioz
lekuz aldarazitakoen egoeran gelditzen den irakasleek
kendutako pertsonala izatea aukeratu ahal izango du-
te, haien kontserbatorioan prozesua gauzatu eta bost la-
neguneko epean eta, horren ondorioz,  ikastetxe horre-
kiko lotura eta horretatik datozen eskubide eta betebe-
harrak galduko dituzte.

2.– Adskripzio-prozesua kontserbatorio bakoitzean
eramango da aurrera, eragindako pertsonez gain, zuzen-
dariak, ikasketa-buruak eta Hezkuntza Ikuskaritzako
ordezkari batek parte hartuko duten bilera batean. Izan
ere, azken honek prozesua zuzendu eta koordinatuko
du.

Ondorio horietarako, Langileriaren Kudeaketarako
Zuzendaritzak behar diren agiriak emango ditu, ads-
kripzioa behar bezala gauzatzeko.

3.– Prozesuaren garapena akta batean formalizatu-
ko da, adskripzioaren emaitza eta prozesuan izan litez-
keen gorabeherak edo erreklamazioak agertuko ditue-
na.

4.– Adskripzioa aurreko ataletan azaldu den legez
egin  eta izan daitezkeen erreklamazioak aztertu eta eba-
tzi ondoren, Langileriaren Kudeaketarako Zuzendaria-
ren Ebazpenaren bidez argitara emango da Euskal He-
rriko Agintaritzaren Aldizkarian Dekretu honetan
araututako adskripzio-prozesuaren emaitza.

5. artikulua.– Antolatze-irizpideak

Aurreko artikuluan aurreikusten diren edozein fase
edo jardueratan egoera berean dauden pertsona desber-
el perfil lingüístico requerido, podrán optar por la trans-
formación lingüística, adscribiéndose voluntariamente
a aquellas vacantes, con los efectos previstos en la nor-
mativa vigente.

Si llegado el momento previsto para acreditar el per-
fil lingüístico requerido, estas personas no lo acredita-
ran, serán removidas de su plaza, pudiendo readscribir-
se, si las hubiere, en plazas de su especialidad y perfil
lingüístico, en concurrencia con el resto de participan-
tes en el correspondiente proceso.

c) Turno III: Readscripción en plazas de diferente es-
pecialidad.

En este turno el profesorado tendrá la posibilidad de
adscripción voluntaria en plazas de especialidad dife-
rente a las del destino definitivo, siempre y cuando se
posea esa segunda especialidad.

Las transformaciones lingüísticas efectuadas y las
readscripciones producidas conforme a lo previsto en el
apartado segundo del turno I, quedarán sin efecto cuan-
do, a resultas de las readscripciones efectuadas en este
turno III, hubieran quedado vacantes puestos de traba-
jo de la misma especialidad, perfil lingüístico y fecha
de preceptividad que los del destino definitivo de las
personas afectadas por alguna de aquellas situaciones.

3) Fase de supresión.

El profesorado que, como resultado del proceso re-
gulado en el presente Decreto, quede en situación de
desplazado, en el plazo de cinco días hábiles desde la
realización del proceso en su Conservatorio, podrá op-
tar por adquirir la condición de personal suprimido,
perdiendo así la vinculación con dicho Centro, y con
los derechos y obligaciones que de ella se derivan.

2.– El proceso de adscripción se llevará a cabo en ca-
da Conservatorio en una reunión en la que tomarán par-
te, además de las personas afectadas, el/la Directora/a y
el/la Jefe/a de Estudios, y un representante de la Ins-
pección Educativa, que será quien dirija y coordine el
proceso.

A estos efectos, la Dirección de Gestión de Personal
facilitará cuanta documentación sea necesaria para lle-
var a buen fin la adscripción.

3.– El desarrollo del proceso se formalizará en un ac-
ta, que reflejará el resultado de la adscripción, así co-
mo cuantas incidencias o reclamaciones se hubieran pro-
ducido en su desarrollo.

4.– Una vez efectuada la adscripción de la forma des-
crita en los apartados anteriores, y analizadas y resuel-
tas las eventuales reclamaciones formuladas, por Reso-
lución de la Directora de Gestión de Personal se hará
público en el Boletín Oficial del País Vasco el resulta-
do del proceso de adscripción regulado en el presente
Decreto.

Artículo 5.– Criterios de ordenación

Cuando en cualquiera de las fases o actuaciones pre-
vistas en el artículo anterior hubiere concurrencia en-



EHAA - 2004ko martxoak 24, asteazkena N.º 57 ZK. BOPV - miércoles 24 de marzo de 2004 5717
dinen arteko lehia izan eta beste egoera batera pasatze-
ko eskubide handiagoa nork duen zehaztu behar izanez
gero, ondorengo antolatze-irizpideak erabiliko dira:

1.– Ondorengo bi jardueretan etengabe emandako
zerbitzu-denbora batzea:

a) Parte hartzen duen kontserbatorioan behin-beti-
ko destinoa duen karrerako funtzionario gisa, hilabete
oso bakoitzeko 0,1 puntu eta mugarik gabe.

b) Parte hartzen duen kidegoko karrerako funtzio-
nario gisa, aurreko kasuan bezala zenbatuta.

2.– Berdinketa izanez gero, aurreko ataleko lehen
faktorean lortutako puntuazioa hartuko da kontuan.

3.– Berdinketari eutsiz gero, musika eta arte esze-
nikoko irakasleen kidegoko lanpostuetan emandako zer-
bitzu-aldia hartuko da kontuan, ikastetxe publikoetan
edo publiko bihurtutako ikastetxeetan.

4.– Horrela ere berdinketak jarraituz gero, parte har-
tzen den kidegoan oposizio-urterik antzinakoena zein
den hartuko da kontuan eta, behar izanez gero, hauta-
tze-prozesuan lortutako puntuaziorik handiena hartu-
ko da erreferentziatzat.

6. artikulua.– Adskripzio-prozesuaren ondorioak.

1.– Dekretu honetan araututako prozesuan zehar fin-
katu edo berradskribitu diren irakasleak lanpostu ho-
riek behin-betiko jabe gisa betetzera pasako dira.

2.– Bestalde, prozesua egin ondoren finkatu eta be-
rradskribitu ezin izan diren irakasleak lekuz aldarazi-
tako edo kendutako pertsonala izatera pasako dira, ho-
rrela erabakiz gero, egoera horietako bakoitzetik erato-
rritako ondorioekin, lekualdatze-lehiaketetan boronda-
tez ala derrigorrean parte hartu behar izateari begira ba-
tez ere, baita ikastetxearekin lotura izaten jarraitzeari
ala ez jarraitzeari begira ere. 

3.– Lekuz aldarazitako pertsonalari dagokionez, ge-
roagoko LZ batean haien behin-betiko destinoaren es-
pezialitate, hizkuntz eskakizun eta derrigortasun-data
bereko lanposturik sortuz gero, lekuz aldarazitako per-
tsonalak automatikoki berreskuratuko du behin-beti-
ko destinoko lanpostuaren titulartasun osoa. 

Aurreko kasuan, lanpostu berriak, lekuz aldarazita-
ko pertsonari kendutako lanpostuaren espezialitate be-
rekoa izan arren, beste hizkuntz eskakizun bat baldin
badu, lekuz aldarazitako pertsonak izango du lanpostu
berri horretara borondatez adskribitzeko aukera, betie-
re hizkuntz eskakizuna baldin badu.

4.– Lekuz aldarazitako pertsonalari, Dekretu hone-
tan zehaztutako prozeduraren arabera behin-betiko des-
tinoa berreskuratu  edo, pertsonala hornitzeko ohiko
prozeduren bidez, behin-betiko destino berri bat lortu
arte, behin-behineko destino bat emango zaio eta, ho-
rretarako, haren espezialitatea, prestakuntza espezifikoa
tre varias personas afectadas en la misma situación y tu-
viera que determinarse el mejor derecho de alguna de
ellas para pasar a otra situación, se atenderá a los si-
guientes criterios de ordenación:

1.– Suma del tiempo de servicio ininterrumpido de-
sarrollado en las dos situaciones siguientes:

a) Como funcionario/a de carrera con destino defini-
tivo en el Conservatorio en el que participa, computa-
do a razón de 0,1 puntos por mes completo, y sin lími-
te.

b) Como funcionario/a de carrera del Cuerpo desde
el que participa, computado de idéntica forma.

2.– En caso de empate, se atenderá a la mayor pun-
tuación obtenida en el primero de los factores previs-
tos en el apartado anterior.

3.– De persistir el empate, se estará al tiempo de ser-
vicio desempeñado en puestos de trabajo correspondien-
tes al Cuerpo de Profesores de Música y Artes Escéni-
cas, en Centros públicos o publificados.

4.– Si con ello tampoco se dirimiera el empate, se
atenderá al año de oposición más antiguo en el Cuerpo
en el que se participa y, si fuera necesario, a la puntua-
ción más alta obtenida en el correspondiente procedi-
miento selectivo.

Artículo 6.– Efectos del proceso de adscripción.

1.– El profesorado que a lo largo del proceso regu-
lado en este Decreto se haya fijado o readscrito, pasará
a desempeñar las correspondientes plazas como titular
definitivo de las mismas.

2.– Por su parte, el profesorado que tras la realiza-
ción del proceso no haya podido ser fijado ni readscri-
to, adquirirá la condición de personal desplazado, o su-
primido si así lo decidiere, con los efectos que de cada
una de estas situaciones se derivan, fundamentalmente
por lo que se refiere a la participación voluntaria u obli-
gatoria, respectivamente, en los oportunos concursos de
traslados, así como a su vinculación o no con el Centro.

3.– Con respecto al personal desplazado, si en una
futura Relación de Puestos de Trabajo se creara una pla-
za de especialidad, perfil lingüístico y fecha de precep-
tividad correlativos a los de su destino definitivo, el per-
sonal desplazado recuperará automáticamente la plena
titularidad de la plaza de su destino definitivo.

En el caso anterior, si la nueva plaza es de la misma
especialidad pero de perfil lingüístico diferente al de la
plaza suprimida a la persona desplazada, ésta tendrá la
posibilidad de adscribirse, de forma voluntaria, a dicha
plaza, siempre que cuente con el perfil lingüístico de
la plaza en cuestión.

4.– Al personal desplazado, hasta tanto recupere su
destino definitivo con arreglo al procedimiento previs-
to en este Decreto, o bien obtenga un nuevo destino de-
finitivo conforme a los procedimientos ordinarios de
provisión de personal, se le proporcionará un destino
provisional, atendiendo para ello a su especialidad y, en
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eta irakaskuntzaren beharretara nola egokitzen den har-
tuko dira kontuan. 

Beste horrenbeste gertatuko da kentzearen aukera
egin duen pertsonalarekin, pertsonala hornitzeko ohi-
ko prozeduren bidez behin-betiko destino berri bat lor-
tu arte.

5.– Hizkuntz eskakizuna egiaztatu ez duten pertso-
nak atzeratutako derrigortasun-datako hizkuntz eska-
kizuneko lanpostuetara adskribitzea hizkuntz eskakizun
hori Lanpostuen Zerrendan finkatutako epean egiazta-
tzearen menpe egongo da. 

6.– Dekretu honetan arautzen den adskripzioak
2003ko irailaren 1etik aurrerako ondorioak izango di-
tu eta ez du antzinatasuna zenbatzeari begira inolako
eraginik izango, ezta eragindako pertsonalaren admi-
nistrazio-egoeran ere.

AZKEN XEDAPENAK

Lehena.– Dekretu honetan zehazten ez diren egoe-
ra guztietarako, era osagarrian aplikatu ahal izango da
apirilaren 16ko 86/2002 Dekretuak zehazten duena.
Izan ere, Dekretu horren bidez arautzen da Bigarren
Hezkuntzako eta Goi Mailako Lanbide Heziketako ira-
kasleak adskribitzeko prozesua. 

Bigarrena.– Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa
Sailburuari ahalmena ematen zaio Dekretu hau inter-
pretatzean sor daitezkeen zalantzak argitzeko, baita De-
kretua aurrera eraman eta gauzatzeko behar diren xe-
dapenak emateko ere.

Hirugarrena.– Dekretu hau Euskal Herriko Agin-
taritzaren Aldizkarian argitara eman eta hurrengo egu-
nean sartuko da indarrean.

Vitoria-Gasteizen, 2004ko martxoaren 16an.

Lehendakaria,
JUAN JOSÉ IBARRETXE MARKUARTU.

Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa sailburua,
M.ª ANGELES IZTUETA AZKUE.
su defecto, a su formación específica, y a su adecuación
a las necesidades docentes.

Otro tanto ocurrirá con el personal que haya optado
por la supresión, en tanto no obtenga un nuevo desti-
no definitivo conforme a los procedimientos ordinarios
de provisión de personal.

5.– La adscripción a puestos que tengan asignado
perfil lingüístico con fecha de preceptividad diferida por
parte de quienes no hayan acreditado dicho perfil esta-
rá condicionada a la acreditación del perfil en el plazo
establecido en la Relación de Puestos de Trabajo.

6.– La adscripción que se regula en el presente De-
creto surtirá efectos de 1 de septiembre de 2003, y la
misma no tendrá consecuencias a efectos del cómputo
de antigüedad ni en la situación administrativa del per-
sonal afectado.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.– En todo lo no previsto en el presente De-
creto, será de aplicación supletoria lo dispuesto en el
Decreto 86/2002, de 16 de abril, por el que se regula
el proceso de adscripción del profesorado de Educación
Secundaria y de Formación Profesional de Grado Supe-
rior.

Segunda.– Se faculta a la Consejera de Educación,
Universidades e Investigación para resolver cuantas du-
das se susciten en la interpretación del presente Decre-
to, así como para dictar las disposiciones necesarias pa-
ra la ejecución y desarrollo del mismo.

Tercera.– El presente Decreto entrará en vigor el día
siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial del
País Vasco.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 16 de marzo de 2004.

El Lehendakari,
JUAN JOSÉ IBARRETXE MARKUARTU.

La Consejera de Educación, Universidades e Investigación,
M.ª ANGELES IZTUETA AZKUE.


