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ANTECEDENTES Y UBICACIÓN 
ANTECEDENTES INSTITUCIONALES 

RESEÑA HISTÓRICA 
La Asociación para el desarrollo de El Salvador, CRIPDES, es un organismo 
Salvadoreño sin fines de lucro, fundado durante  el conflicto Armado por 
desplazados en 1984, con el fin de promover la defensa y respeto de los derechos 
humanos de la población desplazada, pobres y oprimidos y apoyar en la su lucha 
por la justicia. Al principio funcionó como comité pro-desplazados de el Salvador, 
después de los acuerdos de Paz de 1992 como Asociación de comunidades 
Rurales para el Desarrollo de El Salvador. A partir de Octubre de 2006 funciona 
jurídicamente, es decir, con el reconocimiento del Estado, bajo el nombre de 
Asociación para el Desarrollo de El Salvador, CRIPDES.    
La visión que motiva a CRIPDES viene de la inspiración organizativa de la 
población desplazada, del anhelo de paz  y de los desafíos por la justicia social. 
CRIPDES nació para hacer frente a estos desafíos y sacó su lema: organización… 
y desarrollo comunal rural. La visión de CRIPDES es el resultado conjunto de la fe 
en la fuerza organizada de la población y del análisis social para hacer otro mundo 
más justo y más humano. 
 
CRIPDES trabajo en 296 comunidades, aglutinando unas 100 mil personas, 
distribuidas en 7 de los 14 departamentos del país. 
 
Entre los objetivos fundamentales, CRIPDES ha priorizado la organización de la 
población rural para trabajar por los derechos humanos, la reivindicación para 



satisfacer sus necesidades  y el trabajo de presión política para lograr cambios en 
la mejora de la calidad de vida de la población más necesitada del país. 

 
Cripdes distribuye su trabajo con base a las oficinas siguientes: 
 
Oficina Central Ubicada en San Salvador. 
 
Oficinas Regionales: 
 UCRES, ubicada en la Ciudad de Aguilares, En el Departamento de Salvador. 
CCR, ubicada en la Ciudad de Chalatenango, dePartamento de Chalatenango 
CRIPDES Sur La Libertad, ubicada en la ciudad de El Puerto de La Libertad, 
Departamento de La Libertad. 
CRIPDES San Vicente, ubicada en el municipio de Tecoluca, Departamento de La 
Libertad. 
PROGRESO, ubicada en la ciudad de Suchitoto. 
 
MISIÓN 
Promovemos y consolidamos la organización, la formación y movilización de la 
población, estimulando y potenciando el involucramiento ciudadano de mujeres, 
hombres y jóvenes en  organizaciones comunales en gobiernos locales y en otras 
estructuras de decisión, de manera de  contribuir a las transformaciones 
democráticas, sociales, políticas, económicas y culturales de  El Salvador 
 
VISIÓN Ser una organización de base sólida, concertadora, con capacidad propositiva e 
incidencia efectiva; que en coordinación con otros actores nacionales e internacionales, 
contribuya al mejoramiento de las condiciones de vida de comunidades rurales, integrándolas 
a   procesos de organización social, en la construcción del poder local y la participación en la 
definición o modificación de políticas públicas en armonía con el medio ambiente. 
 
FINALIDAD DE CRIPDES Fomentar el desarrollo humano sostenible, con base en principios 
de justicia social, participación de las comunidades en la toma de decisiones, el principio de 
equidad entre hombres y mujeres  y el respeto al medio ambiente 
 
OBJETIVO GENERAL Contribuir a la disminución de las desigualdades sociales y 
económicas de comunidades rurales de E Salvador  

 
DETALLE  DE POBLACIÓN QUE INFLUENCIA CRIPDES DIRECTAMENTE 

 

Sexo 
   Mujeres Hombres 

DPTO. SAN SALVADOR 9376 1705 4782 4594

AGUILARES 1676 305 855 821

EL PAISNAL 5200 945 2652 2548

GUAZAPA 2500 455 1275 1225

DPTO. CHALATENANGO 33379 6069 17023 16356

CHALATENANGO 2500 455 1275 1225

ARCATAO 2989 543 1524 1465



CANCASQUE 1168 212 596 572

EL CARRIZAL 1591 289 811 780

LA LAGUNA 2200 400 1122 1078

LAS FLORES 2288 416 1167 1121

LAS VUELTAS 2127 387 1085 1042

NOMBRE DE JESUS 2537 461 1294 1243

NUEVA TRINIDAD 3461 629 1765 1696

OJOS DE AGUA 1834 333 935 899

POTONICO 1409 256 719 690

SAN ANTONIO DE LA CRUZ 1103 201 563 540

SAN ANTONIO LOS RANCHOS 1540 280 785 755

SAN FERNANDO 1540 280 785 755

SAN FRANCISCO MORAZAN 1422 259 725 697

SAN ISIDRO LABRADOR 625 114 319 306

SAN MIGUEL DE MERCEDES 1245 226 635 610

TEJUELA 1800 327 918 882

DPTO. LA LIBERTAD 23572 4286 12022 11550

SANTA TECLA 6050 1100 3086 2965

COMAYAGUA 2500 455 1275 1225

CHILTIUPAN 2600 473 1326 1274

HUIZUCAR 1200 218 612 588

LA LIBERTAD 2488 452 1269 1219

SAN PABLO TACACHICO 3134 570 1598 1536

TAMANIQUE 1200 218 612 588

TEOTEPEQUE 2400 436 1224 1176

ZARAGOZA 2000 364 1020 980

DPTO. CUSCATLAN 13020 2367 6640 6380

SUCHITOTO 8020 1458 4090 3930

TENANCINGO 5000 909 2550 2450

DPTO. LA PAZ 7800 1418 3978 3822

ZACATECOLUCA 2300 418 1173 1127

PARAISO DE OSORIO 2000 364 1020 980

SAN EMIGDIO 1500 273 765 735

SAN JUAN TEPEZONTES 2000 364 1020 980

DPTO. CABAÑAS 5170 940 2637 2533

CINQUERA 970 176 495 475

JUTIAPA 2200 400 1122 1078

TEJUTEPEQUE 2000 364 1020 980

DPTO. SAN VICENTE 15200 2764 7752 7448

TECOLUCA 15200 2764 7752 7448

Total 7 Deptos y 40 Municipios 107517 19549 54834 52683



 

 
 

EXPERIENCIAS ANTERIORES CON LOS BENEFICIARIOS 
 
En todos los municipios que antes descritos CRIPDES tiene experiencia de haber 
realizado diferentes proyectos en organización comunitaria, promoción de la 
organización y derechos de mujeres y jóvenes, movilización ciudadana en defensa 
y promoción de los derechos humanos, especialmente para la gestión de servicios 
básicos ante el Estado. Acompañamiento en incidir en temas de política pública: 
Educación, salud, Agro, legislación. 
 
Además en los últimos 10 años CRIPDES  ha incorporado en su quehacer la 
gestión del riesgo y ha realizado labores de atención de emergencias, 
rehabilitación y reconstrucción en los casos de desastres provocadas por 
fenómenos naturales (Inundaciones y Terremotos). 
En los últimos dos años  se ha retomado el tema contra la minería metálica por ser 
dañina para todos. En alianza con otros actores se realizan labores de 
organización de la población, educación del público, de incidencia a nivel de 
ministerios y el poder legislativo. 

MUNICIPIO DONDE SE UBICA EL PROYECTO 
 
El proyecto se ubica en el Municipio de Suchitoto, departamento de Cuscatlán, El 
Salvador. 
Suchitoto es uno de los destinos 
turísticos más importantes del país 
que conserva infraestructura colonial y 
un acceso a lago Suchitlán que 
permite disfrutar las aguas del Río 
Lempa producto del embalse Cerrón 
Grande que sirve de fuente de 
electricidad para buena de El 
Salvador. 

 



El Municipio de Suchitoto se encuentra localizado en el Departamento de 
Cuscatlán, en la zona paracentral del país a 46 kilómetros al norte de San 
Salvador. 
 
EXTENSIÓN La extensión geográfica del Municipio de Suchitoto es de 329.2 km.2, 
de los cuales 3.13 km. 2 corresponden al área urbana. El Municipio de comprende 
28 cantones y 77 comunidades. 
 
LÍMITES Está delimitado al Norte por el Embalse Cerrón Grande, al Sur a través 
de los relieves geográficos del Cerro Guazapa y el Cerro Tecomatepec, limita con 
los municipios de San José Guayabal, Oratorio de Concepción y Tenancingo; al 
Este con el municipio de Cinquera y al Oeste con los municipios de Aguilares y 
Guazapa. 
 
TOPOGRAFÍA El municipio está conformado por dos tipos de topografías, 
accidentada y semiplana. El territorio se divide en dos zonas, comúnmente 
conocidas como la zona baja al sur que posee topografía accidentada y, la zona 
alta al Norte con mayor aprovechamiento de tierras por sus características 
semiplanas. 
 
HIDROLOGÍA El norte del municipio colinda con el Embalse del Cerrón Grande, 
cuya extensión aproximada es de 3000 manzanas. Se localizan los rio caudalosos 
como el Lempa, Los Limones, Chalchigüe, Quezalapa, Sinapa y Acelhuate. 
Adicionalmente, existen potenciales hidrológicos en la zona alta y baja del 
municipio 
 
CLIMA El municipio se caracteriza por tener un clima cálido con temperaturas 
promedio entre 26o y 39º centígrados. La precipitación promedio anual es de 1787 
mm. y una humedad relativa de 77%. 
 
POBLACIÓN  
 
A 1994 la población total del municipio de Suchitoto era de 28621 habitantes, de 
los cuales el 69% (19809 habitantes) se localizaban en el área rural y, el resto en 
el área urbana.  
 
En 1994 la composición de la población por edades refleja que el 58% son niños 
entre 0 y 14 años, el 22% jóvenes de 14 a 24 años y el restante 20% de más de 
24 años. 
 
El 25% de las familias tienen como jefas de hogar a mujeres. El núcleo familiar 
promedio está compuesto entre 7 y 8 miembros. El nivel de organización social de 
la población es bastante avanzado, cerca del 100% está vinculado en 
cooperativas de producción agropecuaria y en Asociaciones Comunales. 
 
El crecimiento poblacional de este municipio es irregular. Para 1950 se estima que 
vivían en el municipio alrededor de 20000 habitantes, para 1970 ascendieron a 



35000, para 1980 la población alcanzó los 40000 y, por causas del conflicto 
armado, los habitantes se redujeron a 28621 en el año 1994, presentándose en la 
actualidad un proceso de repoblación, principalmente en el sector rural. Se estima 
que la tasa de crecimiento anual de la población es de 2.28%. 
 
POBLACIÓN POR EDADES 
 

 
                                           

POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA 
 
La población económicamente activa del municipio es del 45%, de los cuales, el 
61% se localiza en el área rural y el resto en el área urbana. 
 
El 55% del total de habitantes del municipio corresponde a la población inactiva o 
independiente económicamente, cuya estratificación es la siguiente: niños 29.5%, 
jóvenes 25.2% y ancianos 0.3%. 
 
La principal actividad económica del municipio es agrícola-ganadera, ya que el 
78.1% de la población económicamente activa tiene como fuente de ingresos a 
estas actividades; el 21.9% restante de los habitantes tienen su ingreso por 
concepto de pesca, el comercio y 
empleados. Dentro de la actividad 
agropecuaria, el 98% de los 
productores se dedican al cultivo de 
granos básicos y cría de animales a 
nivel doméstico, un 58% cultiva la 
caña de azúcar, el 16% se dedica a 
la ganadería. 
 
El 50% de las familias reciben 
ingresos inferiores al costo de la 
canasta básica de consumo. 
 
 
 
 



VIVIENDA 
 
En el área urbana del municipio se localizan dos tipos característicos de 
asentamientos habitacionales remarcados, uno es el tipo formal de conservación 
cultural y el otro de tipo informal que representa el 10% de la población. Este tipo 
de viviendas corresponde a 130 familias que han creado nuevos asentamientos, 
ubicándose en zonas inadecuadas, invadiendo terrenos municipales o zonas de 
protección de quebradas, lo cual limita a la municipalidad o a entidades 
competentes de llevar los servicios de infraestructura necesarios, estableciéndose 
un contraste cultural y físico entre ambos asentamientos.  
El 70% de la población total rural (2,025 familias) habitan en viviendas 
provisionales, representando un total de 1969 viviendas, siendo estos los 
asentamientos de los desmovilizados que han recibido ayudas parciales para la 
edificación de sus viviendas, pero que por sus bajos ingresos económicos esas 
viviendas no se han desarrollado y se mantienen en niveles precarios y carentes 
de los servicios de infraestructura básica. El 30% de la población rural restante 
(868 familias) habitan en viviendas rurales, las cuales han sido construidas por sí 
mismos a través de financiamientos de entidades internacionales o del gobierno, 
quienes tampoco cuentan con los servicios básicos de infraestructura. 
 
FIESTAS LOCALES 
 
Las fiestas patronales se realizan en honor a 
la Virgen de Santa Lucía y se celebran del 6 
al 13 de diciembre, e incluyen actividades 
religiosas como misas, procesiones, fiestas 
de carácter popular en diferentes barrios de 
la ciudad, carreras de cintas a caballo, 
jaripeo, presentaciones de grupos de danza 
folclórica y exposiciones artesanales. 
 
Entre las fiestas populares, constan las de la 
celebración del aniversario del municipio el 
15 de julio, el Feriado del Dulce que se 
realiza el 5 y 6 de noviembre. Actualmente 
se han incorporado el Festival Permanente 
de Arte y Cultura, que se inaugura en el mes 
de febrero, en el que se desarrollan presentaciones de artistas nacionales e 
internacionales, poniendo de manifiesto los elementos culturales y religiosos del 
municipio. 
 
CONTEXTO  

 
La reciente historia de El Salvador está marcada por el fin de una guerra civil que 
ha dejado numerosas secuelas en la población. La firma de los Acuerdos de Paz, 
a principios de 1992, no estuvieron coronados completamente por el éxito, la 
mayoría de los problemas que originaron la guerra aún están presente: pobreza y 



exclusión social, se agrega la degradación del medio ambiente y la desintegración 
familiar a causa del desplazamiento forzado de la población del campo a la ciudad 
y otros países, principalmente hacia Estados Unidos. 
 
En el plano económico, el gobierno promociona la industria de la maquila de la 
confección, en detrimento de la agricultura, lo que provoca un atraso constante en 
la seguridad alimentaria y que ofrece salarios muy bajos, ninguna seguridad de 
empleo. En su mayoría son las mujeres quienes ocupan estos empleos de miseria. 
 
De manera general, la realidad Salvadoreña se caracteriza por una situación de 
virtual estancamiento de la economía, débil crecimiento y el gobierno de turno, de 
tendencia de derecha, ha continuado promoviendo las políticas neoliberales: 
apertura de mercados, reducción de la administración pública, aumento de los 
impuestos al consumo, pero sobre todo la privatización de empresas y servicios 
públicos. Estas medidas económicas han concentrados aun más las riquezas en 
pocas manos y han aumentado la pobreza y una gran exclusión social de las 
mayorías. 
 
La violencia persiste de manera endémica. Los autores de los crímenes 
cometidos, por lo general quedan impunes. 
 
El movimiento popular salió desorientado y fragmentado de la guerra, sin 
embargo, poco apoco va tomando fuerza. Las organizaciones debemos aprender  
cómo participar en una sociedad democrática, cómo coordinar estrategias de 
manera autónoma, cómo influir en las políticas públicas. 
 
En particular, las mujeres han salido del mutismo del tiempo de la guerra y 
muestran un dinamismo para conocer sus derechos de ciudadanas, pero los 
jóvenes son perseguidos y reprimidos por el gobierno por pertenecer a una 
pandilla, o por el simple hecho de parecerlo. Se han creado leyes de mano dura y 
superdura para reprimirlos, sin ofrecer alternativas de rehabilitación y 
oportunidades de superación. El problema de las pandillas ha venido 
evolucionando a tal grado que el gobierno los hace responsables de múltiples 
crímenes: asesinatos, extorsiones, tráfico de drogas… El problema de las 
pandillas juveniles en vez de reducirse se está extendiendo a todo el país con el 
reclutamiento de nuevos miembros, utilizando métodos forzados para 
incorporarlos. 
  
En décadas anteriores a los noventa la agricultura y la industria eran las 
actividades más importantes, en la actualidad las actividades de servicio, comercio 
y financiera se han convertido en los ejes fundamentales del relativo crecimiento 
económico. 
 
El crecimiento del PIB salvadoreño es el más bajo de todo Centroamérica y es 
menor al promedio de todos los países de América Latina y el Caribe, que fue de 
4.3%. (CEPAL. 2005). Para el 2005, la economía salvadoreña creció según el 
Banco Central de Reserva de El Salvador en un 2.8%, pero   la CEPAL en su 



Balance Preliminar de la Economía de América Latina y El Caribe 2005, señalaba 
que la economía  salvadoreña creció en un 2.5%. 
 
El país se sostiene de las remesas que rondan, en año 2007,  los 3 mil millones de 
dólares que envían nuestros compatriotas que viven en los Estados Unidos y otros 
países. 
  
La deuda total del país representa cerca del 49% del PIB, la cual pone al país en 
una situación de riesgo financiero. De igual forma el proceso de endeudamiento 
externo del país sigue creciendo habiendo alcanzado en el 2005 a 4,922 millones 
de dólares, mayor al del 2004 que fue de 4,778 millones de dólares. 
 
Podemos afirmar que la economía salvadoreña sigue transitando por una situación 
de estancamiento y de una gran fragilidad macro financiera, que puede llevarla a 
una crisis sin precedentes. Esta situación es el resultado de la aplicación de 
reformas económicas (privatización, desregulación, apertura externa 
indiscriminada y debilitamiento de las capacidades del Estado). 
 
En el aspecto social según el Informe de Desarrollo Humano del 2005 (PNUD),  El 
Salvador se ubicaba en el puesto 104 del Índice de Desarrollo Humano a nivel 
mundial. Habiendo desmejorado su posición con respecto al año anterior. 
Adicionalmente se informa que el 31.1% de la población sobrevive bajo el umbral 
de pobreza con ingresos de 1 dólar diario, mientras un 58% de la población vive 
con 2 dólares diarios. El umbral de pobreza nacional es de 48.3%. No hay duda 
que poco se ha hecho durante estos años para resolver la grave dimensión de la 
pobreza. 
 
El subempleo es superior al 30%, este se ha convertido en el mecanismo que 
encubre la  dimensión real del desempleo, que conjuntamente al crecimiento del 
sector informal  alcanza a más del 55% de la población ocupada urbana, 
evidenciando la precariedad de las condiciones de empleo para miles de 
salvadoreñas y salvadoreños. En el ámbito rural es más grave el desempleo y 
subempleo, que sumado a salarios de sobre vivencia hacen que más del 55% de 
las familias rurales se encuentren en situación de pobreza.  
Ante esta situación de desempleo y falta de oportunidades, el proceso migratorio 
al exterior se sigue intensificando, se calcula que cerca de 700  personas salen  
del país todos los días en busca de nuevas oportunidades hacia otros países, 
especialmente hacia los Estados Unidos, pero también las deportaciones han ido 
en aumento. 
  
En el marco social podemos señalar, que las acciones del gobierno son limitadas y 
por lo tanto no resuelven estructuralmente la pobreza y el déficit en educación y 
salud, así como en la cobertura y acceso a los servicios básicos a la población. 
Las políticas neoliberales lejos de resolver los problemas del país; siguen 
provocando tendencias al estancamiento económico, mayor desempleo, 
subempleo e informalidad, deterioro de la calidad de vida de la mayoría de la 
población, violaciones a los derechos laborales, abandono de la agricultura, 



concentración de la riqueza, mayor desigualdad, pobreza y exclusión social. 
 
Los niveles de criminalidad y delincuencia  han ubicado a El Salvador entre los 
países con mayores niveles de violencia en América Latina en donde ha quedado 
demostrado que no existe en el gobierno una verdadera política que posibilite el 
combate y generar las condiciones de seguridad a la ciudadanía.  
Por una parte no esperamos un crecimiento sostenible de la economía, la entrada 
en vigencia del Tratado de Libre Comercio Centro América Estados Unidos (TLC o 
CAFTA por sus siglas en inglés. 
 
El gobierno pretende impulsar una serie de medidas orientas a modificar la 
estructura de tenencia de la tierra especialmente de las cooperativas y los 
pequeños productores. La Ley de Arrendamiento de Tierras, las medidas de 
recuperación de parcelas y la eliminación del Artículo 105 de la Constitución que 
limita la propiedad de la tierra en 245 hectáreas son algunas de estas. Todo esto 
en función de garantizar a los grandes inversionistas extranjeros y nacionales el 
acceso a tierras de buena calidad y su reconcentración, bajo los acuerdos 
establecidos en el CAFTA. 
 
En general podemos decir que la situación no es favorable a un proceso de 
crecimiento sostenible y de estabilidad social y económica. Por lo que ante esta 
situación se generara un proceso de organización y respuesta popular más 
constante y contundente. Por lo que las organizaciones sociales deberán 
prepararse. El gobierno seguirá maquillando la realidad mientras la mayoría de la 
población continuará enfrentando la precarización de su calidad de vida. 
 
Y ante esto CRIPDES, plantea organizarse de diferentes formas y articularse a las 
luchas del movimiento popular para hacer frente a esta realidad antes descritas. 
Exigir el respeto a los derechos  humanos, derechos laborales y la implementación 
de los convenios de la OIT sobre libertad sindical, Organizarnos para enfrentar 
creativamente la aplicación del Tratado de Libre Comercio Centroamérica -
Estados Unidos (CAFTA), Luchar por la defensa de las tierras de las cooperativas 
y de los pequeños productores, exigir nuestros derechos: al trabajo, a un salario 
digno, el acceso a los servicios básicos, así como luchar por la preservación de los 
recursos naturales y  mantener la biodiversidad sin que estos sean explotados con 
fines lucrativos destructores del medio ambiente. 
 
JUSTIFICACIÓN 
 
Después de finalizada la guerra civil en 1992, CRIPDES  entres otras acciones, 
invirtió recursos para atender a la niñez y la juventud con servicios educativos en 
las comunidades que fueron desplazas por la guerra, a tal punto que en algunas 
departamentos como Chalatenango, junto  a las comunidades y otros aliados, la 
educación fue asumida desde las comunidades por la ausencia del Ministerio de 
Educación. Posteriormente se negoció un proceso para que el ministerio de 
educación pagara los maestros que la  comunidad fue formando y que tuvieron 
que cursar una carrera como docentes en la universidad. Hoy muchas de esas 



comunidades han logrado incidir en la política educativa y tienen servicios 
educativos hasta la educación media (bachillerato), logrando con ello mejores 
condiciones de  acceso educativo para los jóvenes. 
 
En 1997, CRIPDES empieza un trabajo con los jóvenes mejor estructurado,   
incluye la lucha por la educación,  pero agregando el componente organizativo y la 
capacitación no formal en derechos, liderazgo y la lucha reivindicativa hacia el 
Estado, con el objetivo que la juventud tuviera mayor participación en los espacios 
de decisión dentro de CRIPDES, las comunidades y las municipalidades.  
 
Fue así que se llegó a constituirse más de 150 organizaciones juveniles de hecho 
( no se constituyeron jurídicamente) aglutinando cerca de cinco mil jóvenes entre 
los 15 y 25 años. Se creó una estructura de tres niveles: Estructura organizativa 
comunal, formada por los jóvenes de una misma comunidad. Cinco estructuras 
organizativas juveniles intercomunales, formada por las comunidades que aglutina 
cada oficina regional de CRIPDES y una estructura nacional, forma por las cinco 
organizaciones juveniles intercomunales, que cubre 7 departamentos del país. 
En cada una de los niveles organizativos, los jóvenes han ejercitado la práctica 
democrática, a través de elegir a sus representantes para ocupar los cargos de las 
direcciones ejecutivas de cada nivel organizativo. 
 
 Muchos de los jóvenes abandonaron la estructura organizativa juvenil para 
incorporarse a las Asociaciones de Desarrollo Comunal (ADESCOS), algunos 
fueron electos para concejos municipales, otros entraron a formar parte de la 
estructura organizativa formal de CRIPDES en las diferentes oficinas regionales, 
otros formaron nuevas familias,  otros se enfocaron en estudiar. Estos últimos, 
algunos de ellos, muy pocos por supuesto; fueron apoyados con becas para 
estudios de educación media y superior con financiamiento de cooperación 
solidaria y a cambio realizaban obras de servicio social para la comunidad. 
 
En los últimos cinco años el trabajo juvenil se ha debilitado debido a los pocos 
recursos que CRIPDES ha recauda  para invertir  esta área, pero se ha seguido 
promoviendo nuevos jóvenes para formar parte de las estructuras juveniles. 
 
En el municipio de Suchitoto, a través de la oficina de PROGRESO, se ha 
reactivado el trabajo juvenil llegando a 23 comunidades. En 15  de ellas se tienen 
organizaciones juveniles constituidas. 14 comunidades  han sido beneficiadas con 
el fondo de Eilastasuna, con el cual se ha promovido la organización juvenil: 
apoyando con asesoría organizativa, capacitaciones y actividades culturales y 
promoviéndolos para involucrarse en procesos de participación ciudadana. 
 
El nuevo proyecto para el cual se solicita financiamiento del fondo de  Eilastasuna 
contempla realizar un trabajo durante tres años más para consolidar lo que se 
inició. Prácticamente son las mismas comunidades, algunas actividades se van a 
repetir durante los tres años y se van incorporar nuevas para  dinamizar el trabajo 
juvenil. 
 



El trabajo de jóvenes es importante porque es una forma de rescatarlos de las 
garras del alcoholismo, pandillas delictivas. Sobre todo para encausarlos por 
caminos más productivos y provechosos para sus familias y la sociedad, llegando 
hasta adquirir una conciencia, habilidades y conocimiento para transformar la 
realidad que les está afectando y transformarse en ciudadanos  provechosos que 
puedan conducir y hacerse cargo de los nuevos liderazgos que las comunidades 
necesitan y porque no decirlo del  país. 
 
Es importante preparar los nuevos líderes hombres y mujeres que deberán 
enfrentar los retos del futuro y trabajar por ese otro mundo posible que tanto 
soñamos: con justicia, con paz y hermandad entre los pueblos, no importando 
fronteras que nos divida. 
 
Este tipo de proyecto también sirve de válvula de escape de todas aquellas 
energías que los jóvenes necesitan gastar en la búsqueda de identidad y de algo 
positivo para su vida, de no encontrar válvulas de escape positivas terminan 
siendo arrollados por los vicios. 
 
La organización juvenil es un medio para lograr un mejor nivel de vida para las 
presentes y las nuevas generaciones, tanto a nivel social y económico, 
especialmente el municipio de Suchitoto   que está integrado por mayoría de 
juventud. 
 
Dejar de hacer trabajo juvenil es postergar las mejoras de vida en este sector tan 
importante  e influyente en las futuras generaciones. 
 
DISEÑO DEL  PROYECTO 
Diagnóstico 
Después de un análisis de necesidades o problemas con líderes y liderezas de 23 
comunidades de Suchitoto, en noviembre y diciembre de 2006, se enumeraron 
una serie de problemas;   destacándose a nivel de juventud la situación de riesgo 
que ellos viven por factores de alcoholismo, drogadicción y pandillas que 
presionan el municipio de Suchitoto por la situación de violencia y niveles de 
pobreza que vive el país. En el 2007, los jóvenes agregan problemas como el 
limitado acceso a la educación, especialmente a la media y superior, las pocas 
oportunidades para aumentar sus ingresos económicos, lo cual provoca la 
migración de los jóvenes hacia Estados Unidos. Se reconoce el esfuerzo que la 
municipalidad está haciendo para mejorar esta situación especialmente para 
acercar la educación media a las comunidades. 

  
Se ha venido destacando por los jóvenes la necesidad de participar en la 
organización social desde la realidad de los mismos con su propia organización 
para ir buscando mejoras para el acceso a la educación media y superior. Tener 
acceso a un mejor servicio de salud y sobre todo un empleo que pueda garantizar 
ingresos para tener una vida digna. Sobre todo ir combatiendo los vicios que los 
desvían del camino correcto y los pone en conflicto con la ley y la sociedad (droga, 
alcoholismo, pandillas) 



Es de destacar que la mayoría de jóvenes de las comunidades rurales a nivel 
académico cursan hasta sexto grado, otro porcentaje termina el noveno grado y 
muy pocos la educación media y un mínimo porcentaje la educación superior. Esto 
se debe a los pocos recursos que disponen las familias. En la medida que 
aumentan los grados  tienen que viajar más lejos de la comunidad para asistir a la 
escuela e incrementa los gastos. Por lo general en una comunidad se imparte 
hasta sexto grado y los grados superiores son impartidos en comunidades con 
mayor población. 

 
La mayoría de las familias de las comunidades rurales vive de la agricultura de 
subsistencia: produciendo maíz, sorgo y frijoles en pequeño escala por la falta de 
tierra y recursos económicos para producir, reduciendo las posibilidades de darles 
una mejor  educación a sus hijos y por ende una  vida digna. Esta situación está 
agravada por  la ausencia de una política de Estado para combatir en forma real la 
pobreza. 
 
La ausencia de una política clara  para atender la situación de riesgo que viven los 
jóvenes, ha llevado a que  en El Salvador existan alrededor de 30 mil a 35 mil 
jóvenes involucrados en las maras (pandillas), aunque oficialmente se reconocen 
unos 10,500 integrantes. Expertos en la violencia social afirman que los miembros 
de las pandillas juveniles viven en un ambiente de violencia y la perciben 
adecuada para resolver conflictos independientemente de la naturaleza de los 
mismos. Esto se ve agravado y animado por los malos ejemplos que le dan a los 
jóvenes los gobernantes, que muchas veces incurren en la corrupción, la 
arbitrariedad, la intolerancia, injusticia y la impunidad.   
La organización de pandillas sustituye la ausencia de una organización juvenil con 
un proyecto de vida claro y positivo, es precisamente eso lo este proyecto 
proporcionará a través de la organización juvenil: orientación para un proyecto de 
vida para los jóvenes participantes del mismo a través de la organización juvenil y 
avanzar con  la búsqueda de solución de los diferentes problemas que enfrentan. 

 
Con Fondos aportados por  EILASTASUNA y otros fondos aportados por 
contraparte, se han realizado en el 2007, acciones para organizar, concientizar, 
educar y movilizar a  jóvenes de 14 comunidades para prevenir y combatir 
conductas que son contraproducentes para los jóvenes: alcoholismo, 
drogadicción,  pandillas delictivas; y cambiarlas por un proyecto de vida más 
positivo. 
 
Se ha logrado avanzar en materia organizativa juvenil y mitigar los problemas 
antes mencionados, pero es necesario consolidar esa organización para llevarla a 
niveles más superiores de desarrollo para tener mayor capacidad y confianza en 
enfrentar los problemas con mayor fuerza. 
 
 Objetivos 
Objetivo General: Mejorar las condiciones de vida de la juventud de la zona rural 
del municipio de Suchitoto, a través de contribuir a la consolidación de la 
organización social, para defender y demandar los derechos humanos. 



 
Objetivo específico 
 Consolidar la organización social juvenil en 14 comunidades del Municipio de 
Suchitoto orientada hacia un proyecto de vida a través de capacitaciones, la 
formación en valores,  asesoría organizativa, la planificación, actividades e 
intercambios  culturales, involucrarlos en procesos de participación ciudadana 
local y nacional para exigir al Estado el cumplimiento de sus derechos 
económicos, sociales y políticos, así como crear el semillero de nuevo liderazgo. 
  

RESULTADOS ESPERADOS 
 
R1. Comités de jóvenes comunales  trabajando activamente en sus 

comunidades y vinculados a la participación ciudadana local y 
nacional en defensa sus derechos económicos, sociales y 
políticos 

Indicadores 
14 grupos juveniles  funcionando en igual número de comunidades con 
un promedio de 30 jóvenes participantes por cada uno en el segundo 
año y medio de ejecución del proyecto. 
 
42 jóvenes  retroalimentan sus conocimientos y habilidades de liderazgo 
y metodología de la organización juvenil, con la participación como 
mínimo del 40 % de mujeres durante el primer y segundo año del 
proyecto. 
 
14 organizaciones juveniles  involucran a sus miembros  en acciones 
para promover y defender sus derechos económicos, sociales y políticos 
durante los tres años del proyecto. 
 
14 organizaciones juveniles  involucran a sus miembros  en la 
elaboración de su proyecto de vida a partir de las capacitaciones que 
reciben. 

 
R2.  Jóvenes de 14 comunidades promueven  actividades culturales 

que refuerzas valores positivos que estimulan un proyecto de 
vida. 

 
Indicadores: 7 concursos de canciones  realizados durante el primero año de  
                      ejecución del   Proyecto a nivel comunal. 
 
  14 concursos de teatro a nivel comunal, 7 en el primer año y 7 en  el  
                      segundo. 
   
  4 Torneos relámpagos de fútbol masculino y femenino: dos para el  
                      primer año, uno el segundo y uno en el tercer año 
 
 



BENEFICIARIOS DEL PROYECTO 
 
Beneficiarios directos:   
420 Jóvenes de entre 15 y 25 años de edad de 14 comunidades de Suchitoto. 
Todos son jóvenes de comunidades de escasos recursos y que participan en 
los procesos organizativos que CRIPDES viene realizando. 
 
Beneficiarios indirectos: Jóvenes de las 14 comunidades que no participan 
directamente en el proyecto y 7 comunidades más son parte de la red 
organizativa de CRIPDES en el municipio de Suchitoto. 
 

METODOLOGÍA 
Comunidades participantes 

El proyecto se ejecutará con 14 comunidades, la mayoría son las mismas que 
participaron  el proyecto de 2007 para cual se recibieron fondos Eilastasuna. 
 
Este proyecto estará administrado desde la oficina Central de CRIPDES, pero 
estará siendo ejecutado por la oficina de PROGRESO ubicada en la ciudad de 
Suchitoto. 
 
Una persona estará encargada de dirigir y promocionar el proyecto, quien tendrá 
la tarea de garantizar la ejecución del mismo, establecer las coordinaciones con 
los jóvenes, con las juntas directivas comunales y con todos los actores que sean 
necesario. Además tendrá  el apoyo de otros promotores de la oficina de 
PROGRESO quienes colaborarán con tiempo parcial en la ejecución del mismo. 
Organización juvenil y capacitación 
 
Se buscará consolidar organizaciones juveniles compuestas de 30 miembros en 
promedio, integrada por hombres y mujeres, dirigidas por un comité integrado por 
cinco jóvenes: un coordinador, quien dirige;  un secretario, quien documenta el 
trabajo de la organización juvenil;  un tesorero, quien lleva el control de los 
recursos económicos e inventario; dos vocales, quienes apoyan la labor y 
sustitución de cualquier miembro. 
 
Los comités que no tengan completa su estructura organizativa se les asesorará 
para que la complemente. 
 
Cada organización juvenil con este proyecto tendrá la oportunidad de 
retroalimentar los conocimientos o capacitar a 3 miembros y así sucesivamente 14 
organizaciones juveniles totalizando 42 jóvenes que participarán en 4 jornadas de 
capacitación sobre liderazgo, participación ciudadana  y orientaciones para definir 
un proyecto de vida juvenil.  
 
Cada jornada se realizará  de las 8:00 am a 12:00 del medio día culminando con 
un almuerzo. El lugar para impartir las capacitaciones es la ciudad de Suchitoto. 
Cada jornada estará impartida por una persona conocedora del tema. Los horarios 
y días podrán flexibilizarse para que los jóvenes que asisten a la escuela 



regularmente no se vean interrumpidas sus clases. 
 
Actividades culturales y deportivas 
 
Concursos 
Los concursos de canciones y teatros serán realizados a nivel comunal con la 
participación de alumnos de las escuelas y de más jóvenes de la comunidad. 
 
Se van elaborar bases de competencia, se nombrará un jurado calificador 
compuesto por un mínimo de tres personas honorables, quienes con base a 
indicadores previamente definidos calificarán los concursos y emitirán resolución 
de quienes son los ganadores. 
Se podrán premiar hasta el tercer lugar, lo cual se definirá en las bases de 
competencia. 
 
El objetivo de estos concursos es deleitar con sus actuaciones a los jóvenes y a 
los habitantes de las comunidad en general, identificar jóvenes talento y  llevar un 
mensaje positivo a los jóvenes que les oriente para un proyecto de vida. 
 
Actividades deportivas 
Se realizarán dos tipos de torneos relámpagos de fútbol, uno para los jóvenes 
hombres y otro para mujeres jóvenes. Cada uno se realizará en un solo día, de 
preferencia los fines de semana. Estos torneos tienen carácter intercomunal, es 
decir, que todas las comunidades participantes del proyecto podrán asistir al 
torneo, el cual se llevará a cabo en una cancha que sea accesible para todos. 
 
Se elaborarán bases de competencia y se podrá premiar hasta el tercer lugar. Los 
fondos presupuestados financiarán premios, pelotas,  apoyo logístico y algún 
refrigerio. 
 
Cada equipo participante pagará los gastos de trasporte y alimentación. 
 
Afiche 
Se  elaborará un afiche para promocionar el trabajo juvenil con mensajes positivos 
hacia la juventud para el  año dos (2009). 
 
Foro juvenil 
 
Como parte de promover la participación ciudadana se realizará un foro juvenil con 
el objetivo que los jóvenes presenten sus preocupaciones y propuestas a 
diferentes actores públicos y privados para buscar apoyos en la búsqueda de 
solución de sus problemas. 
 
Intercambios culturales 
Como parte del proyecto se realizan intercambios culturales, con lo cual se espera 
recibir delegaciones del país Vasco que vendrán en el marco del proyecto a 
convivir y realizar actividades dentro de las comunidades participantes del mismo. 



Estas delegaciones estarán colaborando en los procesos educativos que se 
realizan en las escuelas comunales dirigidas por el Ministerio de Educación y 
administradas por las Asociaciones comunales para la Educación ACES o CDE. 
Podrán intercambiar metodología educativa, impartir clases y apoyar en la 
realización de actividades de los grupos juveniles comunales. Además de 
participar en actividades para conocer la realidad y la vida de las comunidades, así 
como la realidad país. 
 
Durante la visita estarán hospedados en casas de los miembros de las 
organizaciones juveniles. La comunidad que visiten y sirva de anfitriona se 
organizará en conjunto con la Junta Directiva Comunal, la ACE y la organización 
juvenil un plan de atención en el cual se describan actividades, horas,  lugar y 
responsable para poder acompañar. 
 
Dependiendo el tiempo disponible se realizará un recorrido por las comunidades 
para conocer donde se está ejecutando el proyecto. 
 
La delegación podrá planificar sus propias actividades y definir que le interesa ver 
o visitar en El Salvador. 
 

ACTIVIDADES PARA EL RESULTADO UNO 
 
R1. Comités de jóvenes comunales  trabajando activamente en sus 
comunidades y vinculados a la participación ciudadana local y nacional en 
defensa sus derechos económicos, sociales y políticos. 
 
1. Asesorar a las organizaciones juveniles hasta completar 30 miembros por 

organización o más. 
2. Asesorar para garantizar el funcionamiento de las organizaciones juveniles. 
3. Realizar 4 reuniones intercomunales  
4. Comprar y entregar material didáctico para entregar a los grupos de jóvenes de 

las 14 comunidades. 
5. Realizar 4 jornadas de capacitación. 
6. Asesorar a los comités juveniles para que elaboren su plan de trabajo para los 

tres años. 
7. Motivar y orientar a los jóvenes para que participen  en acciones de promoción 

y defensa de sus derechos. 
8. Asesorar a las organizaciones juveniles para elaborar su proyecto de vida 
 

ACTIVIDADES  PARA EL RESULTADO DOS 
 
1 Jóvenes de 14 comunidades promueven  actividades culturales 

que refuerzas valores positivos que estimulan un proyecto de 
vida. 

 
1. Elaboración de afiche promocional 
2. Realizar 7 concursos de canciones 



3. Realizar 7 concursos de teatro 
4. Realizar un foro juvenil 
5. Realizar 2 torneos de fútbol masculino 
6. Realizar 2 torneos de fútbol femenino 

 
ACTIVIDADES DE CONTROL DEL PROYECO 

 
Realizar 2 evaluaciones anuales, una a medio año y la otra al final. 
Dar seguimiento a la ejecución de las actividades del proyecto mensualmente. 
Llevar un control de las actividades realizadas, reuniendo toda la información que 
se genere. 
Elaborar un informe anual narrativo y financiero durante los tres años del proyecto. 
 
MONITOREO Y EVALUACIÓN 
 
Cada tres meses el coordinador de la oficina de PROGRESO dará seguimiento a 
la ejecución del proyecto a través de pedir informes de avances de la ejecución de 
las actividades y del presupuesto para chequear su realización y que asegurarse 
que se están produciendo los resultados esperados. 
 
A medio año y al final de cada año se realizarán evaluaciones para medir 
cuantitativamente la ejecución del proyecto, observando la realización de 
actividades, la ejecución presupuestaria y los avances en la producción del os 
resultados esperados. 
 
Cada año, en el mes enero se producirá un informe narrativo y financiero que será 
enviado al cooperante, en el cual se describan las acciones realizadas durante un 
año y el presupuesto ejecutado. 

 
PRESUPUESTO SOLICITADO PARA EL AÑO 2009 

 

Descripción Unidad 
Cantida

d 
Precio 

Unitario Precio total  
AÑO 2009           
Asesoría organizativa para 14 
comunidades Meses 13

 $         
100.00   $  1,300.00   €     992.37  

Foro juvenil Personas 70
 $           
15.00   $  1,050.00   €     801.53  

Concurso de canciones Concursos 5
 $           
80.00   $     400.00   €     305.34  

Concurso de teatro Teatros 5
 $           
80.00   $     400.00   €     305.34  

Reuniones de coordinación con 
25 personas Reuniones 4

 $         
125.00   $     500.00   €     381.68  

Gastos administrativos y 
contaduría        $     280.00   €     213.74  
Total        $  3,930.00   €  3,000.00  
Tipo de cambio 1 euro =$1.31           
 


