
¿Qué defendemos?
� Los derechos de los y las trabajadoras.

Condiciones laborales adecuadas, empleo estable y de

calidad; medidas para promocionar la salud laboral, la

igualdad, el reparto del empleo... nuestra prioridad son los

colectivos más desprotegidos (personal sustituto,

juventud…).

� Nuestro modelo de escuela. Un sistema educativo

que garantice la cohesión social, la euskaldunización,

la coeducación, la educación para la paz y la convivencia,

la calidad educativa y el desarrollo crítico e integral de

la persona; que tenga como eje fundamental la Euskal

Eskola Publikoa; una escuela inclusiva, laica,

participativa y de gestión democrática.

� Nuestra identidad como pueblo. El derecho a decidir

nuestro futuro; todas las personas, todos los proyectos,

todas las ideas; el diálogo y los derechos humanos como

elementos básicos para la normalización. 

� Otro modelo de sociedad. Impulsamos el

fortalecimiento de los servicios públicos, el reparto de la

riqueza, el desarrollo sostenible, la solidaridad con el resto

de pueblos, la interculturalidad, la igualdad de género

y los derechos sociales; combatimos el militarismo,

la xenofobia, la globalización neoliberal, las privatizaciones,

el imperialismo, los recortes de derechos sociales… 

¿Qué te ofrecemos?
� Participación en la dinámica y en la toma de

decisiones. Expresando tu opinión en las reuniones

o haciéndonosla llegar a través de otros medios.  

� Asesoramiento y atención personalizada.
Acerca de contratos, nóminas, procesos

administrativos, jubilaciones, trámites en la

Seguridad Social, expedientes, conflictos, salud

laboral, problemas laborales específicos, derechos

laborales, reglamentos, convocatorias públicas… 

� Servicio de información. En los ámbitos laboral,

educativo o sociopolítico. A través de nuestra web,

sms, correo electrónico o nuestras publicaciones

escritas (sectorial, Eskola Publikoa…) que recibirás

periódicamente.

� Servicios jurídicos. Asesoría gratuita, bien

directamente en la sede o vía telefónica; ayuda a la

hora de plantear reclamaciones o recursos; ejercer

tu representación donde y ante quien sea necesario.

� Materiales educativos complementarios.
Unidades didácticas específicas (igualdad,

cooperación…), materiales alternativos, materiales

para preparar OPE, documentos monográficos

sobre temas educativos, charlas, cursos y

conferencias sobre temas educativos.

� Eilastasuna. Fondo para impulsar proyectos

de solidaridad relacionados con la educación.

De carácter voluntario. 

� Formación. Formación sindical básica para

delegados-as y representantes del sindicato;

formación más específica en diversos ámbitos para

toda la afiliación, en función de las necesidades.

¿Quiénes somos?

� Somos un sindicato del ámbito educativo, lugar de

encuentro de personal docente y no docente, desde

educación infantil a la universidad. Porque la

educación es lo nuestro. 

� Somos un sindicato de Euskal Herria; nuestra actividad

se desarrolla en Araba, Bizkaia, Gipuzkoa y Nafarroa

desde el curso 1977-78.

� Un sindicato de izquierdas que frente a las agresiones

de gobiernos y patronal impulsa un modelo sindical de

confrontación y una dinámica participativa.  

� Llevamos nuestra actuación más allá del ámbito

laboral. Impulsamos la transformación social mediante

el trabajo conjunto con otros movimientos sociales. 

www.stee-eilas.org
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