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lan hitzarmena IRALEKO 3. DEIALDIA

MURRIZKETARIK A - - -
Liberatuen behin-behineko zerrendak

Urtarriletik ekainera bitartera 3000, 4000, 5000 eta R400-500-600-700
ikastaroak egiteko liberatuko direnen behin-behineko zerrendak argitaratu dira.

Uko egiteko eta erreklamatzeko epea: 15etik 17ra arte (biak barne).

GURE BALORAZIOA

1.- R400, R500 eta R700 ikastaroetan kupoa ez da bete eta plaza guztiak
mantentze aldera ikastaro batetik bestera plazak pasatzea ez du onartu
administrazioak. Beraz, 200 plazatik 45 galduko dira, ia laurdenal
Euskalduntzeari eskainitako ikastaroetan onartu da ordea, zergatik ez R
ikastaroetan, ordezkapenak aurrezteagatik?

2.- R600 ikastaroak eskaera handia izan du (140, 40 plazetarako),
ikastaro honek duen interesaren seinale. Liberatuak izateko lehen irizpidea,
funtzionario izatearena izan da; irizpide hau berria da ordezko guztiak
kanpoan gelditu direlarik.

3.- Erabaki hauek Lan-Hitzarmen txar baten kudeatze gaiztoaren ondorioak dira.

TERCERA CONVOCATORIA DE IRALE
Listas provisionales de liberaciones

Se han publicado las listas provisionales de liberaciones de Enero a Junio para
los cursos R400-500-600-700 y 3000, 4000, 5000.

Plazo de renuncia o de reclamaciones: del 15 al 17 (incluidos)
NUESTRA VALORACION:

1.- El cupo de los cursos R400, R500 y R700 no se ha llenado y la administracion no ha
aceptado el trasvase de unos a otros para mantener todas las plazas. Asi, se han
perdido 45 plazas de las 200 ofrecidas, jcasi un cuarto! Si lo han aceptado, sin
embargo, en los cursos de euskaldunizacién. ¢Por qué no en los R, para ahorrarse
sustituciones?

2.- El curso R600 ha tenido muchisimas peticiones (140 para 40 plazas) sefal del
interés que despierta. El primer criterio para la liberacion ha sido el ser funcionario-a;
este criterio es nuevo y ha dejado fuera a todo el personal interino.

3.- Estas decisiones son consecuencia de la perversa gestion de un mal Acuerdo Laboral

ARABA: Eulogio Serdan 5 (behea) 01012 Gasteiz 945141104 araba@stee-eilas.org
BIZKAIA: Nikolas Alkorta, 3 (Zabalburu) 48003 Bilbao 944 10 02 98 bizkaia@stee-eilas.org
GIPUZKOA: Baso-txiki, 30-34 (atzealdea) 20015 Donostia 943 46 60 00 gipuzkoa@stee-eilas.org
NAFARROA: Descalzos, 72 (lonja) 31001 Irufiea 948 21 23 55 nafarroa@stee-eilas.org



