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Cuarta mesa sectorial (17 de marzo) 

ÚLTIMA REUNIÓN CON EL DEPARTAMENTO: 
POCA CONCRECIÓN, MUCHOS RECORTES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

(suma y sigue…) 

SERÁ UN ACUERDO BASADO EN RECORTES. A 
PESAR DE HABER NUEVAS NECESIDADES NO 

HABRÁ MÁS RECURSOS. 

Educación Infantil y Primaria. Si hasta ahora 
eran escasos, de ahora en adelante lo serán más: 
desaparecen los apoyos para las aulas de 2 años 
y las tablas y criterios para este apartado salen 
fuera del acuerdo; será la dirección del centro 
quien habrá de gestionar el crédito horario. 
Educación Secundaria: lo que era el ratio mínimo 
(2 profes/as por aula), ahora será el de 
referencia; mayor dificultad de tener horas para 
desdobles: el cupo de alumnos-as pasa de 15 a 
20 y para crear un grupo de Diversificación se 
pasa de 6 alumnas-os a 10. Por tanto, reducción 
de grupos y de horas. 
Formación Profesional: para horas de desdoble el 
cupo de alumnos-as pasa de 15 a 20; para dar un 
ciclo se necesita una matrícula mínima de 12 
alumnas-os (hasta ahora eran 10). 
 
 

- Las horas destinadas a algunos  proyectos 
(TIC, Convivencia, riesgos laborales…) y otros 
recursos se acumulan en el crédito horario de 
gestión y queda a cargo de la dirección del 
centro. 

Resumiendo: tendremos más trabajo y 
muchos menos recursos! 

No concretan nada, pero sí dicen que hay que 
“racionalizar” los recursos. También quieren 
“revisar”los ejes de los Diagnósticos. (¡Qué miedo!) 
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-Sustitu-
ciones 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Retribu- 
   ciones 
 

 
 
 
 

¡¡¡Sobran 
motivos para 
indignarnos!!! 

- Desde el primer día: PTs de aulas estables y 
liberaciones sindicales. 
- En el tercer día: Educación Infantil e Inglés, 
Francés, Alemán (Euskara no!) 
- En una semana (!!!): Primaria y Secundaria, 
F. Profesional y permiso por asuntos propios  
 

En los centros tendremos que hacer más 
sustituciones que hasta ahora 

- Quieren terminar con el sistema de 
capitalización de sexenios, para implantar la 
carrera docente (sólo para personal funcionario 
dejando fuera a sustis). A saber cómo van a 
repartir lo que nos corresponde a todas y todos. 
- Se mantiene el complemento por tutoría. 
- Incrementan el complemento a direcciones 
consolidándose  una parte del mismo. 

La propuesta es insultante: 
 

 Con el pretexto de la crisis nos quieren 
hacer cómplices de los recortes que quieren 
implantar; no estamos dispuestas-os!  
 Quieren las manos libres para poder hacer 

cambios y recortes sin ningún tipo de control! 
 Todo el peso de la gestión de estos recortes 

los dejan en manos de las direcciones(vaya 
marrón!) 
 Habrá menos trabajo para el personal 

sustituto, sus condiciones laborales empeoran y 
en los procesos de adjudicación se pierden 
garantías (nuevo procedimiento informático). En 
la baremación quieren meter la nota de la OPE. 
 

¿ES ESTA LA CALIDAD QUE NOS  QUIEREN VENDER? 

MEJORAR LAS CONDICIONES DE TRABAJO, 
FORTALECER LA ESCUELA PÚBLICA 25 de marzo 


