EUSKO JAURLARITZAKO HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE ETA IKERKETA SAILEKO ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZUEN SAILBURU-ORDE JAUNARI
.................................................................................... , NAE ......................., eta ...................................................n helbidea daukanak, Sailburu-orde horren aurrean agertu eta, onen dagokion eran, DIOT:
Idazki honen bitartez, legezko epe eta eraz, ........................ko Lurralde Ordezkariaren 2008ko martxoaren 11ko Ebazpenaren aurka GORA-JOTZE ERREKURTSOA aurkezten dut, hurrengo alegazioak oinarritzat hartuz.

A  L  E  G  A Z  I  O A K

LEHENENGOA.- Errekurritzen den ebazpenean zera xedatzen da: “Uztailaren 6ko 6/1989, Euskal Funtzio Publikoari buruzko legearen 81.4 atalean ezarritakoaren arabera, Lurralde Ordezkaritza honek dagokizun diru kenketari ekingo dio, ondoren aipatzen diren egunetan lanaldia ez betetzeagatik   08/02/14”
BIGARRENA.- Euskal Funtzio Publikoaren Legeko 81.4 artikuluak dio “Arauzko lan jardunaldiaren eta funtzionarioak benetan egindakoaren arteko diferentziak, zuritzen ez baldin bada behintzat, irabazien heineko kenketa ekarriko du; hori ez da eragozpen izango zentzabide-erantzukizunean sartzeko, kasua horrelakoa bada”

Izan ere, 08/02/14an nire zerbitzuen prestaketaren lanaldia betetzeari inolaz ere ez nion  utzi. Sail horrek ondo dakien moduan, 08/02/14rako greba-eguna egiteko deialdia bazegoen, eta errekurtso-egile honek deialdi horrekin bat egin zuen.

Sail hori, uneoro, aurreko paragrafoan esandakoaren jakin gainean zegoen; eta Zentroan greba deialdietan normalean egiten den moduan aritu ginen, greba eskubidea egikarituko zuten langileak zehaztuz, alegia. 

Beraz, ez da posible lanaldiaren ez-betetzea niri egoztea, ausentzia huts bat bailitzan, greba batekin bat etortzearen ondorioa izan zenean. Nabarmena da ez dela egokia egozpen hori Euskal Funtzio Publikoaren Legeko 81.4 artikuluan oinarritzea, artikulu hori arauzko lanaldia eta benetan egindako lanaldiaren arteko diferentziaz ari baita, baldin eta diferentzia hori justifikatuta ez badago, kasu honetan gertatzen ez dena, greba eskubidearen egikaritzeak justifikatzen baitu diferentzia hori.

Egintza administratiboen betebeharra den motibazioak (HAEJ eta PAEari buruzko Legek 54. art.), Jurisprudentzia bat dator horrekin,  funtzio bikoitza betetzen du. Alde batetik, barne ikuspegitik, Administrazioaren borondatearen eraketan seriotasuna ziurtatzen du; baina era edo forma aldetik, egintza administratiboen oinarri azaleratzea, ez da kortesia hutsa; aldiz, hiritarraren berma da: hiritarrak, horrela erabakitzen badu, egintza administratiboa aurkaratu ahal izango du eta egintzaren oinarriak kritikatu ahal izango ditu. Finez, Konstituzioaren 106. art. arabera, motibazioak Administrazioaren kontrol judiziala errazten du Epaitegi eta Auzitegiek beharrezkoak diren datu guztiak ezagutuz gero.

Hona helduta, aurkaratzen den Ebazpenean erabilitako zioak kontutan izanda, ondorioztatu behar da ebazpen hori bat ez datorrela zuzenbidearekin, diru kenketa suposamendu erratu bati buruz burutzen delako.

Aurrekoa gutxi bada, Sailari diru kenketari buruzko informazioa eskatu zaionean, 08/02/14ko greba egunaren ondorioa izan dela informatu da, eta hau legearen kontrakoa da, ezin baita orain oinarritu lanaldi ez-betetze edo justifikatu gabeko ausentzia bezala.

Hala eta guztiz ere, esandako greba egunaren inguruan adierazi behar da, niri dagokidanez, etenaldia .... ordukoa izan zela, eta ez nekiela greba hori ez zetorrela bat legearekin, ezta deialdi horrekin bat egiteak, aurreko grebetan bezala, ekar litzakeen ondorioak ere.

Amaitzeko eta subsidiarioki bada ere, azpimarratu behar da diru kenketak greba egunean benetan egin nuen etenaldia kontutan izan gabe burutu direla eta 30/1984 legea eraldatzen duen 1991eko Abenduaren 30eko 31/1991 zki.ko Funtzio Publiko Legeko 36. artikuluak agintzen duen diru kenketaren kalkulua aplikatu gabe. Artikulu honen arabera, kenketa egiteko kontutan izan behar dira hileko erretribuzioa (hileko 30 egun) eta dagozkion orduak. 

HIRUGARRENA.- Aurrekoari jarraituz, aurkaratzen den ebazpena 6/1989 zki.ko Legeko 81.4 artikuluaren aplikazioan oinarritzen da, errealitatearekin bat ez etorriz; beraz, egikaritu den greba eskubidea urratzen da. Honek HAEJ eta PAEari buruzko Legeko 62. artikuluko deuseztasuna suposatzen du, jakinarazitako diru kenketak zuzenbidearen kontrakoak direlako.

Hori dela eta,

SAIL HORRI ESKATZEN DIOT idazki hau aurkeztutzat izanda, onar dezala, eta ........................ko Lurralde Ordezkariaren 2008ko martxoaren 11ko Ebazpenaren aurka GORA-JOTZE ERREKURTSOA aurkeztutzat har dezala, idazki honetan egindako adierazpenak barne, eta errekurtsoan eskatzen den bezala aldeko ebazpena eman dezala, zeina Justiziakoa dena , ....................n, 2008ko, apirilaren ..........n. 

Sin.: ..........................................

