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Irakasle ez diren langileak-Gatazka kolektiboa EAEn

STEE-EILAS sindikatuak gatazka kolektibo demanda bat sartu du EAEko Tribunal Gorenean  kristau
Eskola eta AICE patronalek ez dutelako bete 2008-9ko Gizarte Ekimenezko Ikastetxeen  hitzarmenak
irakasle ez diren langileentzat finkatzen dituen lansariak .

Hitzarmeneko  62.  artikuluak  ,  3.  paragrafoan,  honela  dio.  “  Hitzarmena  izenpetzen  duten
enpresaburuen  elkarteek,  luzeena  jota  ere  hiru  urteren  buruan,  irakasle  ez  diren  langileen
parekatzea %95ean lortzeko konpromisoa hartzen dute”

Epea bete da eta Patronalek bere hitza, berrriro ere,  jan dute eta  aipatutako konpromisoa ez dute
bete. Hartara , STEE-EILASek demandarekin aurrera jarraitzea erabaki du. Honelako gatazkentzako
aurreikusitako  kontziliazio  prozedura  amitutzat  ematen  dugu,  pasa  den  urriaren  19an  Bilbon
izandako PRECOn patronalek  ez  zutelako  hitzarmenean hartutako konpromisoa  betetzeko  asmoa
adierazi.  

Zenbait mailaren arteko urteko lansari gordinen aldaraketa eta parekatze portzentajea 

Maila Gizarte Ekimenezko Publika  Parekatze % 

Irakasle ez diren tituludunak

Hezkuntza-laguntzako
espezialista

23572,5 26111,48 90,27

Administrazioko langileak

Ofizial administraria

Administrari laguntzailea

21128,34

19409,90

24481,43

24316,39

86,30

79,82

Zerbitzu orokorretako langileak

Atezaina

1. mailako ofiziala

Langile ez kualifikatuak

Mantenimendu langilea

Garbiketa langilea

19754,97

20925,06

19223,13

19223,13

19223,13

22341,15

25518,78

21053,29

25336,76

21213,19

88,42

82    

91,31

75,87

90,62

STEE-EILASek 2008-09ko lan hitzarmena sinatu ez bazuen ere irakasle ez direnen soldaten %95eko
parekatzea hitzarmenaren berrikuntza positibo bakar bezala baloratu zuen, nahiz eta ez jaso urtero
eman beharreko urratsik.

Berriro ere enpresaburuek muzin egin diote  sinatutako konpromisoa betetzeari eta bere hitza jan
dute. Oraingoan ez daukate inolako aitzakiarik. Horrela jokatzen badute euren borondate ezaga tik
da.
STEE-EILASek  enpresaburuen  jarrera  hauek  salatzen  jarraituko  du  behar  den  toki  guztietan:
ikastetxeetan,  negoziazio  kolektiboan,  kalean  eta  epaitegietan;  eta  ez  du  etsiko  langile  guztien
eskubideen aldeko borrokan 
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Personal no docente - Conflicto Colectivo en la CAV

El Sindicato STEE-EILAS ha interpuesto una demanda de conflicto colectivo en la sala de lo social del
Tribunal Supremo del País Vasco por incumplimiento por parte de las patronales  Kristau Eskola y
AICE de las condiciones salariales del  personal no docente que marca el convenio de Centros de
enseñanza de Iniciativa Social de la CAPV 2008-2009.

El  artículo 62 del  convenio,  en  su  3º párrafo,  dice lo siguiente:  “Las  organizaciones  patronales
firmantes del convenio asumen el compromiso de que en el plazo máximo de 3 años se alcanzará
para el personal no docente la equiparación al 95%“.

Como el plazo máximo ha transcurrido y las Patronales han incumplido, una vez más, lo que han
firmado en el Convenio, STEE-EILAS ha decidido seguir adelante con la demanda. Consideramos que
se ha agotada  la vía previa de conciliación prevista para este tipo de conflictos, ya que el pasado 19
de octubre en Bilbao hubo un PRECO sobre  este  tema y las  Patronales firmantes no aceptaron
cumplir voluntariamente el compromiso adquirido en el convenio.

Comparativa de algunas categorías salario bruto anual y porcentaje de equiparación

Categoría Iniciativa Social Pública % de homologación

TITULADOS NO DOCENTES

Especialista apoyo educativo 23572,5 26111,48 90,27

PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN

Oficial administrativo

Auxiliar administrativo 

21128,34

19409,90

24481,43

24316,39

86,30

79,82

PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES

Portero

Oficial de 1ª

Personal no cualificado

Empleado  mantenimiento

Empleado servicio limpieza

19754,97

20925,06

19223,13

19223,13

19223,13

22341,15

25518,78

21053,29

25336,76

21213,19

88,42

82    

91,31

75,87

90,62

A pesar de que STEE-EILAS no firmó en  2009 el  vigente convenio,  ya valoró en su  día que la
homologación al 95% de los no docentes  era el único aspecto  positivo que se recogía en él, aunque
la redacción no detallaba los pasos a dar en cada año. 

Una vez más las Patronales han decidido que el convenio  no va con ellas y que lo firmado es papel
mojado. Y esta vez no tienen la excusa de los recortes presupuestarios, simplemente es la falta de
voluntad la que les lleva a actuar de esta manera.

STEE-EILAS seguirá denunciando estas actuaciones patronales allá donde sea necesario: centros,
negociación colectiva,  calle y tribunales; y no cejará en la defensa de los derechos de todos los
trabajadores y trabajadoras.
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