Itziar Garaizar andreari zuzendua
Pertsonalgoaren Kudeaketako Zuzendaria

ikastetxeko zuzendaritza taldea

zurekin harremanetan jartzen da, Hezkuntza Bereziko Laboral langileriaren
plazak ez betetzeak edota ez ordezkatzeak dakartzan arazo larriak

adierazteko.

Gure ustez sektore honetako lan egiteko baldintzen hobekuntzak
ordezkapenetako zerrenden hautagai ezak nabarmenki konpontzen
lagunduko luketela, beraz, kolektibo honen Lan Hitzarmenaren negoziazioa

berrartzea eskatzen diogu zure Sailari.

Gure eskaria kontuan hartua izango delakoan, adeitasunez agurtzen da:

A la atencién de ltziar Garaizar
Directora de Gestion de Personal

El equipo directivo de nos
ponemos en contacto con usted para comunicarles los graves problemas
que nos genera el hecho de que las plazas de personal laboral de Educaciéon

Especial no estén siendo cubiertas y/o sustituidas.

Dado que desde este equipo directivo entendemos que la mejora de las
condiciones laborales en este sector contribuiria notablemente a solucionar
la falta de candidatas/os de las listas de sustituciones, instamos a su

Departamento a retomar la negociacion del Convenio Colectivo.

Esperando que nuestra peticibn sea tomada en cuenta, se despide

atentamente:



